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Inledning  
Efter att utredningen om hantering av vissa EU-fonder lagt sitt slutbetänkande En ny orga-
nisation för förvaltning av EU-medel (SOU 2024:22) beslutade riksdagen den 4 juni 2025 
att upphäva lagen om strukturfondspartnerskap (Prop. 2024/25:158). Regeringen har där-
efter tagit beslut om ändringar i förordning (2022:1379) om förvaltning av program för vissa 
EU-fonder. 
Den 1 november 2025 upphörde Strukturfondspartnerskapet i Stockholms län och Strate-
giska partnerskapet Stockholm inrättades. Huvuduppgiften för Strategiska partnerskapet 
Stockholm är att samverka med förvaltande myndigheterna Tillväxtverket och Svenska 
ESF-rådet i arbetet med utlysningsplaner för, och utlysningar av fondmedel. De förval-
tande myndigheterna ska löpande informera partnerskapet om genomförandet av pro-
grammen. 
Stockholmsregionens utlysningsplan syftar till att medel från Europeiska Regionalutveckl-
ingsfonden (regionalfonden) och Europeiska Socialfonden+ (socialfonden) kan användas 
på ett ändamålsenligt sätt och skapa förutsättningar för regionala aktörer att med god 
framförhållning kunna matcha sina utvecklingsbehov med kommande utlysningar för reg-
ionalfonden eller socialfonden. Genom att skapa förutsägbarhet skapar utlysningsplanen 
förutsättningar för regionala aktörer att kunna hantera oförutsedda händelser. Inför varje 
utlysningstillfälle samverkar Tillväxtverket och Svenska ESF-rådet med partnerskapet om 
respektive utlysnings inriktning. Denna samverkan kan leda till ändrad inriktning för 2027 
års utlysningar jämfört med utlysningsplanen, för att bland annat kunna svara på oförut-
sedda händelser om dessa skulle inträffa. 
Det regionala arbetet med regionalfonden och socialfonden styrs av det regionala opera-
tiva programmet för regionalfonden för Stockholmsregionen, det operativa nationella pro-
grammet för socialfonden plus och Stockholmsregionens regionala handlingsplan för so-
cialfonden plus. Strategiska partnerskapet Stockholm arbetar utifrån ett gemensamt reg-
ionalt arbetssätt. Det gemensamma regionala arbetssättet beskrivs sammanfattningsvis i 
Bilaga 3. På nationell nivå har de åtta huvudsekreterarna för de strategiska partnerskapen 
i samverkan med Tillväxtverket, Svenska ESF-rådet och Sveriges kommuner och regioner 
(SKR) tagit fram gemensamma utgångspunkter för samverkan mellan förvaltande myndig-
heter och de strategiska partnerskapen (Bilaga 4). 

Spaning 2027 
Den 29 april 2026 genomförde Strategiska partnerskapet Stockholm seminariet Spaning 
2027 i samverkan med Region Stockholm, Tillväxtverket, och Svenska ESF-rådet. Partner-
skapet genomförde seminariet för att tillsammans med samverkansparterna skapa en ge-
mensam förståelse om omvärldens påverkan på Stockholmsregionens utmaningar och 
behov vilka möjligen kan adresseras med regionalfonds- eller socialfondsprojekt under 
2027. Spaningen på 2027 års förutsättningar genomfördes med medverkan av bland annat 
Fredrik Tiger, Programme Manager hos EU-kommissionen (DG Regio), Peter Wikman, 
samhällsanalytiker, Region Stockholm, Per Bark, analyschef, Länsstyrelsen Stockholm, 
Patrick Joyce, chefsekonom, Almega, Petter Skogar, VD, Fremia, Anders Söderholm, rek-
tor, KTH och Madeleine Fälleskog, HR-direktör, Tyresö kommun. På nästa två sidor redovi-
sas sammanfattningsvis de medverkandes spaning på 2027 års förutsättningar. 
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Spaning på programperioden 2028–2034 
EU:s sammanhållningspolitik har som övergripande mål att stärka den ekonomiska, soci-
ala och territoriella sammanhållningen inom EU och minska skillnaderna mellan olika reg-
ioners utvecklingsförutsättningar. Inför programperioden 2028–2034 finns en tydlig konti-
nuitet i EU-kommissionens syn på partnerskap, flernivåstyrning och regional förankring, 
samtidigt som genomförandet ska utvecklas mot ökad flexibilitet och resultatstyrning. 
Den regionala och lokala nivån ska fortsatt ges en central roll i att identifiera behov, for-
mulera prioriteringar och genomföra insatser som är anpassade till regionala och lokala 
förutsättningar. 
En central förändring är att finansieringen i högre grad kommer att kopplas till uppnådda 
mål, milstolpar och resultat snarare än till redovisade kostnader. Samtidigt samlas nuva-
rande fonder och programstrukturer i en mer sammanhållen modell med nationella och 
regionala partnerskapsplaner. Den ökade flexibiliteten innebär bättre möjligheter att an-
passa insatser till förändrade omvärldsförutsättningar, nya samhällsutmaningar och kri-
ser. Samtidigt ställer den högre krav på strategisk prioritering, regional kapacitet och för-
måga att formulera tydliga och mätbara resultat. 
För Stockholmsregionen innebär utvecklingen att det blir särskilt viktigt att utgå från 
Stockholmsregionens egna strukturella förutsättningar och identifiera områden där EU:s 
resurser kan ge ett tydligt mervärde. Den förstärkta regionala dimensionen skapar möjlig-
heter att samla insatser kring långsiktiga regionala utvecklingsbehov och samtidigt skapa 
beredskap för nya prioriteringar. 

Läget i Stockholmsregionen och länet 
Stockholmsregionen har mycket starka utgångspunkter och är internationellt konkurrens-
kraftig inom bland annat innovation, utbildning och livskvalitet. Regionen rankas som 
Europas mest innovativa och har en mycket hög andel högskoleutbildade. Samtidigt visar 
uppföljningen av den regionala utvecklingsplanen att regionens styrkor inte kan tas för 
givna. Flera utvecklingsområden rör sig i rätt riktning, men utvecklingstakten är i flera fall 
otillräcklig i förhållande till målen i den regionala utvecklingsplanen. 
Arbetsmarknaden har försvagats efter flera år av lågkonjunktur, med ökad arbetslöshet 
och långtidsarbetslöshet samt en något lägre sysselsättningsgrad. Samtidigt finns tecken 
på en försiktig ekonomisk återhämtning. Näringslivet visar ökad framtidstro och antalet 
nystartade företag har ökat, även om konkurser och varsel fortsatt ligger på höga nivåer. 
Stockholmsregionens betydelse för den nationella ekonomin är mycket stor: regionen står 
för omkring en tredjedel av Sveriges BNP och en betydande del av den svenska tillväxten 
har skapats i Stockholmsregionen. 
Samtidigt finns strukturella hinder för fortsatt tillväxt och omställning. Bostadsbyggandet 
ligger långt under uppsatta mål, vilket påverkar möjligheten att attrahera och behålla ar-
betskraft och kompetens. Utvecklingen mot mer hållbara transporter går åt fel håll och 
trygghetsfrågorna utgör ytterligare en utmaning. Sammantaget visar uppföljningen att 
Stockholmsregionen har starka förutsättningar, men att det krävs ytterligare insatser för 
att säkerställa att dessa styrkor omsätts i långsiktigt hållbar utveckling. 

Samhällssektorers spaning på 2027 års utmaningar 
En gemensam och övergripande utmaning för samtliga samhällssektorer är kompetens-
försörjningen. För näringslivet utgör bristen på rätt kompetens ett konkret tillväxthinder. 
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Företag har svårt att rekrytera såväl yrkesutbildad arbetskraft som högskoleutbildade, ex-
empelvis inom teknik och ingenjörsområdet. Kompetensförsörjningen behöver därför han-
teras mer strategiskt genom bättre matchning mellan utbildningssystem och arbetsmark-
nad, utbyggnad och anpassning av yrkeshögskolan samt insatser som underlättar för fler 
att etablera sig på arbetsmarknaden. 
Parallellt förändrar den snabba utvecklingen inom artificiell intelligens förutsättningarna 
för arbetslivet. Stockholmsregionen är särskilt berörd eftersom en stor andel av regionens 
arbetstillfällen finns inom kunskapsintensiva tjänster. Den strategiska utmaningen hand-
lar därför inte enbart om att hantera eventuell arbetsersättning, utan framför allt om att 
möjliggöra kontinuerlig kompetensutveckling och omställning när arbetsuppgifter och 
kompetenskrav förändras. 
För offentlig sektor förstärks utmaningarna av den demografiska utvecklingen. Färre barn 
och en växande äldre befolkning innebär ett ökat behov av välfärdstjänster samtidigt som 
den arbetsföra befolkningen inte växer i samma takt. Detta skapar ett långsiktigt behov av 
att utveckla nya arbetssätt, stärka förmågan till kompetensväxling och öka användningen 
av automatisering och digitalisering. Det krävs också ett ökat fokus på samverkan mellan 
kommuner och andra aktörer för att gemensamt möta kompetens- och välfärdsutmaning-
arna. 
Civilsamhället utgör samtidigt en viktig resurs i hanteringen av flera av de samhällsutma-
ningar som identifieras. Det gäller bland annat långtidsarbetslöshet, etablering på arbets-
marknaden, demokrati samt beredskap inför kriser och extraordinära händelser. Civil-
samhällets organisationer har potential att utveckla och genomföra lösningar på kom-
plexa samhällsutmaningar där offentlig sektor eller näringsliv inte ensamma kan möta be-
hoven. För att denna potential ska kunna tas tillvara behövs dock stabila och ändamåls-
enliga förutsättningar för civilsamhällets medverkan. 

Mot 2027 och programperioden 2028–2034 
Sammantaget pekar spaningen på att Stockholmsregionens fortsatta utvecklingskraft i 
hög grad kommer att vara beroende av förmågan att samordna resurser, stärka kompe-
tensförsörjningen, främja innovation och ställa om verksamheter i takt med förändrade 
demografiska, tekniska och ekonomiska förutsättningar. En strategisk inriktning för kom-
mande EU-finansierade insatser bör därför bygga på regionens starka utgångsläge, men 
samtidigt fokusera på de strukturella hinder som riskerar att begränsa den framtida ut-
vecklingen. Den ökade flexibiliteten i EU:s kommande sammanhållningspolitik skapar 
framtida möjligheter att rikta insatser mot regionalt identifierade behov och att utveckla 
mer sammanhållna lösningar i samverkan mellan offentlig sektor, akademi, näringsliv och 
civilsamhälle. I Bilaga 1 redovisas sammanfattningsvis resultatet av partnerskapets för-
slag till fokusområden för 2027 års utlysningar som underlag till inriktning för 2027 års ut-
lysningar för regionalfonden respektive socialfonden. 

Uppföljning projekt 2021–2027 
Tillväxtverket och Svenska ESF-rådet har fram till juli 2026 beviljat totalt 140 projekt, varav 
49 regionalfondsprojekt och 91 socialfondsprojekt. Av dessa 140 prioriterade projekt ägs 
55 projekt (39 %) av en offentlig aktör (inklusive akademin) med ett sammanlagt stöd från 
regionalfonden och socialfonden om 511 mnkr. 85 projekt (61 %) ägs av en privat aktör 
inom näringslivet eller civilsamhället med ett sammanlagt stöd från regionalfonden och 
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socialfonden om 392 mnkr. Även om andelen privata projektägare är större än offentliga 
visar uppföljningen att aktörer inom offentlig sektor äger fler projekt med större budget än 
aktörer från de andra samhällssektorer. Projekten som ägs av en offentlig aktör har hittills 
fått beviljat 56 % av beviljade projektmedel om 902 mnkr. 
Uppföljningen visar att 13 projekt (10 %) genomförs inom projektägarens egna 
organisation utan samverkan med extern part. 27 projekt (19 %) genomförs i samverkan 
med externa parter inom samma samhällssektor. 42 projekt (30 %) genomförs i 
samverkan mellan aktörer från två olika samhällssektorer. 58 projekt (41 %) genomförs i 
samverkan mellan aktörer från minst tre samhällssektorer, varav 23 (16 %) genom triple-
helix och 13 (9 %) genom qudrauple-helix. Projektens höga samverkansgrad skapar 
förutsättningar för en bred förankring av EU-projekt över sektorsgränser.  
Fram till juni 2026 har de beviljade projekten följts upp mot målen i den regionala 
utvecklingsplanen för Stockholmsregionen RUFS 2050. Region Stockholm har i maj 2026 
antagit en nu regional utvecklingsplan 1. Eftersom de beviljade projekten utvecklades när 
RUFS 2050 var gällande som regional utvecklingsplan redovisas i uppföljningen hur 
projekten bedöms bidra till måluppfyllnad för RUFS 2050.  De prioriterade projekten 
bedöms bidra till måluppfyllelse av samtliga målen i RUFS 2050 med fokus på mål 2 En 
öppen jämlik och inkluderande region och mål 3 En ledande tillväxt- och kunskapsregion. 
Detta utfall kan förklaras med respektive strukturfondsprograms huvudfokus. 
Socialfondsprogrammet har ett fokus på kompetensförsörjning som knyter an till mål 2 i 
den regionala utvecklingsplanen RUFS 2050. Regionalfondsprogrammet i sin tur har en 
fokus på att stärka den regionala tillväxten vilket anknyter till mål 3 i den regionala 
utvecklingsplanen RUFS 2050. 
En liknande bild visas vad gäller projektens bidrag till måluppfyllelse för Agenda 2030. De 
prioriterade projekten bedöms bidra till 14 av de 17 globala hållbarhetsmålen. Det är 
främst socialfondsprojekt som bedöms bidra till måluppfyllnad för mål 8 Anständiga 
arbetsvillkor och ekonomisk tillväxt (27 projekt). För hållbarhetsmål 9 Hållbara industrier, 
innovation och infrastruktur är det främst regionalfondsprojekt som bidrar till 
måluppfyllnad (21 projekt). 
Genomförandet av de 49 beviljade regionalfondsprojekten innebär en investering i 
regional tillväxt om 610 mnkr (varav 237 mnkr i regionalfondsmedel). Genomförandet av 
de 91 beviljade socialfondsprojekten innebär en investering i den regionala 
kompetensförsörjning om 1,67 mdkr (varav 666 mnkr i socialfondsmedel). Dessa 140 
beviljda projekt sammanlagt innebär en investering i Stockholmsregionens utveckling om 
2,28 mdkr för perioden januari 2023 – juni 2026. Denna investering i regional utveckling 
finansieras med 40 % EU-medel (regionalfonden och socialfonden), 10 % nationellt 
anslag för socialfonden, 16 % privata medel och 34 % offentliga medel. I de offentliga 
medel ingår Region Stockholms projektmedel för regionala utvecklingsåtgärder (totalt 76 
mnkr). I Bilaga 2 redovisas diagram för uppföljningen av utfallet för de beviljade 
regionalfonds- och socialfondsprojekten till och med juni 2026. 

 

 
1 Regional utvecklingsplan – vägledning för planering i regionen - Region Stockholm 

https://www.regionstockholm.se/regional-utveckling/den-regionala-utvecklingsplanen/
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Regionalfondens utlysningsplan för 2027 
Stockholmsregionens operativa regionala program för regionalfonden styr Tillväxtverkets 
utlysningar för Stockholmsregionen. Med anledning av halvtidsöversynen har ca 34 mnkr 
under 2026 omfördelats och flyttats till det nya specifika målet 1.7 Stärka industrins kapa-
citet för att främja både civil och militär användning, med fokus på dubbel användning. I 
sommarutlysning 2026:3 har ansökningar kommit in om 22,7 mnkr inom specifikt mål 1.3, 
18,6 mnkr inom specifikt mål 1.7 och 31,5 mnkr inom specifikt mål 2.6. Prognosen kom-
mer att justeras i december efter beslut om att bevilja medel till inkomna projekt från 
Sommarutlysning 2026:3. 

Budgetläge 
                                       [miljoner kronor] 
Specifikt mål 

Budget 
2021–2027 

Beviljat tom 
juni 2026 

Kvar from 
juli 2026 

Prognos 
2027 

1.1 Stärk forskning och innovation 68,9 65,9 3,0 0 (3,0 till 1.3) 

1.2 Säkra nyttan av digitaliseringen 15,0 13,9 1,1 0 (1,1 till 1.3) 

1.3 Stärka små och medelstora företag 72,6 64,5 8,1   0 

       1.3 Finansieringsinstrument 48,0 48,0 0 0 

1.4 Färdigheter smart specialisering 6,8 6,8 0 0 

1.7 Stärka industrin, främja civil och  
       militär användning 

35,7 17,1 18,6 0 

2.6 Främja cirkulär ekonomi 97,7 74,8 22,8 12 

Totalt 344,7 291,0 53,6  12 

 
Regionalfondsmedel inom de specifika målen 1.1, 1.2 och 1.4 har i stort sett beviljats och 
prognosen är att i stort sett alla medel inom specifikt mål 1.3 kommer att vara beviljade i 
slutet av 2026 efter flyt av kvarvarande medel från specifika målen 1.1 och 1.2. Vid part-
nerskapets Spaning 2027 i april var prognosen att medel skulle finnas kvar inom specifikt 
mål 1.7 och specifikt mål 2.6. I utlysningsplanen redovisas därför inriktningen för utlysning 
inom respektive specifikt mål. Efter Sommarutlysning 2026:3 är prognosen dock att bud-
geten för både mål 1.7 och mål 2.6 i stort sett kommer att ha förbrukats. I dagsläget är reg-
ionalfonden därför inte aktuellt för Vinterutlysning 2027:1. Inriktningen för en utlysning 
inom 1.7 och 2.6 redovisas i utlysningsplanen ifall det mot förmodan kommer att finnas 
medel kvar inom respektive specifikt mål efter att projekt har beviljats medel inom Som-
marutlysningen 2026:3 för regionalfonden. Beslut om att bevilja medel tas i december 
2026. 

Vinterutlysning 2027:1 för regionalfonden 
Politiskt mål 1 En smartare Stockholmsregion 

Specifikt mål 1.1 Stärk forskning och innovation 

Inriktning Inte aktuellt 

 
Politiskt mål 1 En smartare Stockholmsregion 

Specifikt mål 1.2 Säkra nyttan av digitalisering 

Inriktning Inte aktuellt 
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Politiskt mål 1 En smartare Stockholmsregion 

Specifikt mål 1.3 Stärka små- och medelstora företag 

Inriktning Inte aktuellt 

 
Politiskt mål 1 En smartare Stockholmsregion 

Specifikt mål 1.4 Stärk forskning och innovation 

Inriktning Inte aktuellt 

 
Politiskt mål 1 En smartare Stockholmsregion 

Specifikt mål: 1.7 Stärka industrins kapacitet för att främja både civil och militär användning, med fo-

kus på dubbel användning 

Inriktning Bred utlysning med exempel som: 

• Robusta digitala system och cybersäkerhet, halvledarutveckling, rymdinnovationer 
samt minskade beroende och sårbarhet kopplade till enskilda teknikleverantörer 

• Samverkan mellan civila, militära och privata aktörer om teknikutveckling vad gäller 
bland annat cybersäkerhet, halvledarutveckling och rymdinnovationer. 

• Utveckling av logistik och försörjningsberedskap, exempelvis vid störningar i digi-
tala system eller leveranskedjor. 

• Kompetensutveckling och forskning, utveckling och innovation (FUoI), med inrikt-
ning mot energi och kraft/batteri, testmiljöer, krislabb och scenariobaserade öv-
ningar för att pröva och utveckla beredskap i praktiken 

 OBS! Aktuellt om medel finns kvar    

     

 

Politiskt mål 2 En grönare Stockholmsregion 

Specifikt mål: 2.6 Främja övergången till en cirkulär och resurseffektiv ekonomi 

Inriktning Bred utlysning med exempel som: 

• Öka medvetenheten om ökad affärsnytta för företag att anta en cirkulär affärsmo-
dell och hur det kan bidra till hållbar ekonomisk tillväxt och konkurrenskraft. 

• Cirkulär upphandling, innovativa styrningsmodeller och ökad samverkan mellan 
kommuner, akademi och näringsliv. 

• Utveckla och etablera effektiva processer för insamling, sortering och återvinning 
för material med bland annat koppling till ny lagstiftning om kommunal avfallshan-
tering. 

• Påverka konsumenters attityder vad gäller syn på återbruk och återvinning. 

• Kunskapsöverföring, kompetensutveckling och innovationsmiljöer som stärker cir-
kulära arbetssätt och gröna initiativ och optimering av resursanvändning genom att 
identifiera energislöseri, optimera produktionsprocesser och minska avfall. 

• Hållbar och cirkulär stadsutveckling. 

• Resurseffektiva fordon och transporter. 

• Cirkulära affärsmodeller och cirkulär konsumtion. 

 OBS! Aktuellt om medel finns kvar     
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Sommarutlysning 2027:2 för regionalfonden 
Eftersom prognosen är att de budgeterade EU-medel för samtliga specifika mål i regional-
fondsprogrammet i stort sett kommer vara beviljats för projekt i slutet av 2026 är Sommar-
utlysning 2027:2 inte aktuellt för regionalfonden.  
Beredningen pågår inför den kommande programperioden 2028 – 2034. Enligt EU-kom-
missionens förslag ska varje medlemsstat ta fram en nationell och regional partnerskaps-
plan. Beredningen av Sveriges partnerskapsplan pågår. Tillväxtverket kommer den 30 ok-
tober 2026 lämna underlag till regeringen med förslag till innehållet för Sveriges nationella 
och regionala partnerskapsplan. Regeringen förväntas sen skicka ut ett förslag på Sveri-
ges partenskapsplan på remiss.  
Förslaget är att Sommarutlysning 2027:2 kommer att bli en samlad förstudieutlysning för 
både regionalfonden och socialfonden för att skapa förutsättningar för en smidig övergång 
till programperioden 2028 – 2034. Budgeten för förstudieutlysningen kommer att bestå av 
kvarvarande medel inom regionalfonden och eventuellt återförda projektmedel från avslu-
tade regionalfondsprojekt. Det förutsätter dock att beredningen av Sveriges Nationella 
och regionala partnerskapsplan under våren 2027 har närmat sig slutfasen för att kunna 
matcha förstudieutlysningens inriktning med de kommande partnerskapsplanens inne-
håll. Förslaget är därför att senarelägga Sommarutlysning 2027 så att den kan öppnas i 
oktober/november 2027 under förutsättning att Tillväxtverkets bemyndigande ram för 
2027 ger möjlighet till det. Tillväxtverket kommer april 2027 att samverka med Strategiska 
partnerskapet Stockholm om detta. 

Utlysningar regionalfonden för 2028 
I dagsläge är det inte aktuellt med utlysningar för regionalfonden under 2028. Ifall bered-
ningsprocessen för Sveriges nationella och regionala partnerskapsplan blir försenat kan 
dock Vinterutlysning 2028:1 bli aktuellt för den samlade förstudieutlysningen som nu pla-
neras för hösten 2027. Tillväxtverket kommer i så fall under december 2027 att samverka 
med Strategiska partnerskapet Stockholm om inriktningen för den samlade förstudieut-
lysningen. 
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Socialfondens utlysningsplan för 2027 
Stockholmsregionens regionala handlingsplan för socialfonden styr Svenska ESF-rådets 
utlysningar för Stockholmsregionen. I tabellen redovisas prognosen för kvarvarande me-
del inom det regionala handlingsprogrammet för Stockholmsregionen för verksamhetså-
ret 2027. De förslagna beloppen för respektive utlysning kan behövas revideras i samband 
med Svenska ESF-rådets bifallsramar för 2027. 

Budgetläge 

                                   [miljoner kronor] 
Programområde 

Budget 
2021–2027 

Beviljat tom 
juni 2026 

Kvar from 
sep 2026 

Prognos 
2027 

A.1 Kompetensutveckling anställda 470 443 31 14 

A.2 Tillträde arbetsmarknaden 575 434 143 69 

Totalt 1 045 877 174 83 

 
Vid partnerskapets Spaning 2027 var prognosen att det inte skulle finnas medel kvar inom 
programområde A.1. Som framgår i budgetläget har prognosen justerats vilket gör att det i 
dagsläge finns uppskattningsvis 20 mnkr (14 mnkr plus ett uppskattat återflöde på 6 mnkr) 
att utlysa inom programområde A.1 för Vinterutlysning 2027:1. Inriktningen för utlysningen 
föreslås vara oförändrad jämfört med Sommarutlysning 2026:2. Inom programområde 
A.2. beräknas 75 mnkr (69 mnkr plus ett uppskattat återflöde på 6 mnkr) att utlysas.  
Flera förstudier pågår inom både programområden i syfte att förbereda ett eventuellt ge-
nomförandeprojekt. Förslaget är att ansökningar inom Vinterutlysning 2027:1 som bygger 
vidare på en förstudie med finansiering av socialfonden i möjligaste mån ska prioriteras 
för genomförandet förutsatt att dessa ansökningar godkänns utifrån Svenska ESF-rådets 
urvalskriterier. Svenska ESF-rådet kommer att mobilisera aktörer med förstudierna att 
söka socialfondsmedel. 

Vinterutlysning 2027:1 för socialfonden 
Programområde A.1 Kompetensutveckling av yrkesverksamma 

Specifikt mål G. Främja livslångt lärande 

Inriktning  • Säkra individens livslånga lärande och arbetsplatsernas långsiktiga kompetensför-
sörjning.  

• Kompetensutvecklingsinsatser för yrkesverksamma och arbete med utmaningar 
hos deltagande organisationer. 

Bred inriktning med särskilt fokus på projekt som: 

• stärker krisberedskapen 

• behövs med anledning av den nya socialtjänstlagen. 

• stärker kompetens inom digitalisering, AI och STEM (Science, Technology, Enginee-
ring, Mathematics). 

• bidrar till att seniora medarbetare kan stanna kvar längre i arbetslivet. 

• leder till att personer med funktionsnedsättning deltar i arbetslivet på lika villkor. 

• bidrar till hållbarhet, cirkularitet (regionalfonden 2.6) och klimatomställning. 

• karriärväxling med fokus på bristyrken och arbetsmarknadens framtida kompetens-
behov. 

• ökad kompetens inom äldreomsorgen. 

  Öppnas Stängs Beslut 

  15 december 2026 15 mars 2027 juni 2027 



 

 

11 (22) 

 
Strategiska partnerskapet Stockholm UTLYSNINGSPLAN 2027 

2026-10-01 

 

RS 2026–0073 

 

    

 
 

Programområde A.2 Individer utanför arbetsmarknaden och unga (från 13 år) som riskerar 

studieavbrott 

Specifikt mål H. Uppmuntra aktiv inkludering 

Inriktning  • Projekt som bidrar till att arbetslösa kvinnor och män kommer i arbete, studier el-
ler närmar sig arbetsmarknaden.  

• Projekt som stärker möjligheter för barn och unga att fullfölja studier (från 13 år). 

Bred inriktning med särskilt fokus på projekt som: 

• Genom samverkan med relevanta arbetsmarknadsaktörer stärker möjlighet till eta-
blering på arbetsmarknaden för nyanlända och långtidsarbetslösa, genom exempel-
vis lärlingsinsatser, praktik, validering av kompetens och matchning mot bristyrken 
och arbetsmarknadens behov.  

• Ger stöd till långtidsarbetslösa som har behov av omskolning på grund av exempel-
vis medicinska skäl, bristande eller föråldrad kompetens eller yrkesmässig omställ-
ning i samband med förändrade förutsättningar att arbeta inom sitt tidigare yrke. 

• Ger stöd till individer som vill eller har lämnat en kriminell miljö, för att kunna få ett 
arbete eller fullfölja sin skolgång. 

• Stärker möjligheter för unga (från 13 år) att fullfölja sina studier och förhindra skol-
avbrott, exempelvis unga med neuropsykiatriska funktionsnedsättningar, unga i in-
stabila livssituationer, unga som inte passar i den traditionella teoretiska utbild-
ningen, m.m. 

• Stärker arbetsgivares roll i att skapa inkluderande och anpassade arbetsplatser, in-
klusive utveckling av arbetssätt, teknik och yrkesroller. 

  Öppnas Stängs Beslut 

  15 december 2026 15 mars 2027 juni 2027 

Sommarutlysning 2027:2 för socialfonden 
Svenska ESF-rådet kommer för Vinterutlysning 2027:1 använda hela sin bemyndigande 
ram för att få i gång projekt under 2027. Prognosen är att hela budgetramen kommer att 
nyttjas av projektansökningar inom både programområden. I så fall kommer Sommarut-
lysning 2027:2 inte vara aktuellt för socialfonden. Om inte hela de utlysta beloppen i Vin-
terutlysning 2027:1 kan beviljas, så finns det dock utrymme för en ytterligare utlysning un-
der 2027 för genomförandeprojekt. Troligtvis handlar det i så fall endast om en utlysning 
inom programområdet A.2 vilken i så fall kommer att ha samma inriktning som Vinterut-
lysning 2027:1. 
Beredningen pågår inför den kommande programperioden 2028 – 2034. Enligt EU-kom-
missionens förslag ska varje medlemsstat ta fram en nationell och regional partnerskaps-
plan. Beredningen av Sveriges partnerskapsplan pågår. Tillväxtverket kommer den 30 ok-
tober 2026 lämna underlag till regeringen med förslag till innehållet för Sveriges nationella 
och regionala partnerskapsplan. Svenska ESF-rådet har lämnat underlag till Tillväxtverket 
vad gäller socialfonden. Regeringen förväntas sen skicka ut ett förslag på Sveriges parten-
skapsplan på remiss.  
Förslaget är att Sommarutlysning 2027:2 kommer att bli en samlad förstudieutlysning för 
både socialfonden och regionalfonden för att skapa förutsättningar för en smidig övergång 
till programperioden 2028 – 2034. Budgeten för förstudieutlysningen kommer att bestå av 
kvarvarande medel inom socialfonden och eventuellt återförda projektmedel från avslu-
tade socialfondsprojekt. Det förutsätter dock att beredningen av Sveriges Nationella och 
regionala partnerskapsplan under våren 2027 har närmat sig slutfasen för att kunna mat-
cha förstudieutlysningens inriktning med de kommande partnerskapsplanens innehåll. 
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Förslaget är att senarelägga Sommarutlysning 2027 så att den kan öppnas i oktober/no-
vember 2027 under förutsättning att Svenska ESF-rådets bemyndigande ram för 2027 ger 
möjlighet till det. Svenska ESF-rådet kommer april 2027 att samverka med Strategiska 
partnerskapet Stockholm om detta. 

Utlysningar socialfonden för 2028 
I dagsläge är det inte aktuellt med utlysningar för socialfonden under 2028. Ifall bered-
ningsprocessen för Sveriges nationella och regionala partnerskapsplan blir försenat kan 
dock Vinterutlysning 2028:1 bli aktuellt för den samlade förstudieutlysningen som nu pla-
neras för hösten 2027. Svenska ESF-rådet kommer i så fall under december 2027 att sam-
verka med Strategiska partnerskapet Stockholm om inriktningen för den samlade förstudi-
eutlysningen. 

 



 

 

13 (22) 

 
Strategiska partnerskapet Stockholm UTLYSNINGSPLAN 2027 

2026-10-01 

 

RS 2026–0073 

 

    

 
 

Övergång till programperioden 2028–2034 
Som det framgår i utlysningsplaner för regionalfonden och socialfonden pågår bered-
ningen inför programperioden 2028 – 2034. Enligt EU-kommissionens förslag ska varje 
medlemsstat ta fram en nationell och regional partnerskapsplan. Beredningen av Sveriges 
partnerskapsplan pågår. 
Regeringen har gett Tillväxtverket i uppdrag att tillsammans med Migrationsverket, Polis-
myndigheten, Svenska ESF‑rådet och Jordbruksverket föreslå åtgärder som kan ingå i Sve-
riges nationella och regionala partnerskapsplan för 2028–2034. Region Stockholm har, 
som andra regioner, fått erbjudande att lämna underlag till Tillväxtverket. Som en del i 
denna beredning har: 

• Svenska ESF-rådet den 26 maj 2026 haft samråd med de strategiska partnerskapen. 

• Region Stockholm den 16 juni 2026 lämnat underlag till Tillväxtverket. 

• Strategiska partnerskapet Stockholm den 24 juni 2026 lämnat remissvar till Tillväxt-
verket. 

Tillväxtverket kommer den 30 oktober 2026 lämna underlag till regeringen med förslag till 
innehåll för Sveriges nationella och regionala partnerskapsplan. Regeringen förväntas sen 
skicka ut ett förslag på Sveriges partenskapsplan på remiss. 

Migrationsverket, Polismyndigheten, Svenska ESF-rådet, Jordbruksverket och Tillväxtver-
ket har fått regeringens uppdrag att förbereda att vara förvaltande myndigheter i Sveriges 
nationella och regionala partnerskapsplan 2028 – 2034. Tillväxtverket har fått vidare i upp-
drag att förbereda för en samordnande funktion för partnerskapsplanen. Tillväxtverket ska 
senast den 11 juni 2027 redovisa uppdraget för regeringen. 
Som en del i förberedelserna införprogramperioden 2028 – 2034 är förslaget att under 
2027 genomföra insatser för att samla kunskap och erfarenheter från de beviljade region-
alfonds- och socialfondsprojekt från nuvarande programperiod 2021 – 2027. 

Uppföljning resultat beviljade projekt 
Region Stockholm ska förslagsvis tillsammans med Tillväxtverket och Svenska ESF-rådet 
under våren 2027 göra en första uppföljning av resultat. Det vill säga att följa upp de bevil-
jade projektens mål och indikatorer. Syftet med uppföljningen är att få kunskap om vad de 
beviljade regionalfonds- och socialfondsprojekt har resulterat i. 

Konferens 
Partnerskapet ska förslagsvis i samverkan med Region Stockholm, Tillväxtverket och 
Svenska ESF-rådet genomföra en konferens med syfte att samla erfarenheter och lärdo-
mar från den nuvarande programperiodens regionalfonds- och socialfondsprojekt samt 
att blicka framåt mot programperioden 2028 – 2034. För att under konferensen kunna 
blicka framåt är förslaget att genomföra konferensen hösten 2027 då beredningsproces-
sen för Sveriges nationella och regionala partnerskapsplan förväntas befinna sig i slutfa-
sen. Den primära målgruppen för konferensen är de regionala aktörer som under nuva-
rande programperiod genomför eller har genomfört projekt eller förstudier med stöd av 
regionalfonden eller socialfonden. 
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Samverkans- och mötesplan 2027 
I schemat redovisas partnerskapets mötesplan för 2027 för samverkan med Tillväxtverket 
och Svenska ESF-rådet i arbetet med utlysningsplaner för, och utlysningar av fondmedel. 
Förslaget är att senarelägga partnerskapsmöten under 2027 jämfört med 2026. Detta med 
anledning av att Sommarutlysning 2027:1 planeras hösten 2027 och de planerade insat-
serna för övergången till programperioden 2028 – 2034. 
 

Datum Start Slut Möte 
 

21 januari 2027 09:00 11:00 Beredningsgrupp • Konferensplanering 

25 februari 2027 09:00 11:00 Beredningsgrupp 
• Konferensplanering 
• Spaning 2028 – 2034 

25 mars 2027   TVV, ESF-rådet och presidiet 
• Förstudieutlysning 
• Förslag konferensprogram 

1 april 2027   Utskick partnerskapsmöte  

15 april 2027 09:00 12:00 Partnerskapsmöte 
• Förstudie utlysning 
• Förslag konferensprogram 
• Inför Spaning 2028–2034 

29 april   Utskick inbjudan konferens  

13 maj 2027 09:00 11:00 Beredningsgrupp 
• Spaning 2028 – 2034 
• Konferensplanering 

16 juni 2027 10:00 15:00 SPANING 2028 - 2034  
• Uppföljning utfall/resultat 
• Programperiod 2028 - 2034 

8 september 2027 09:00 11:00 SPS-beredningsgrupp 
• Utlysningsplan 2028 
• Konferensplanering 

30 september 2027 09:00 11:00 SPS-beredningsgrupp 
• Utlysningsplan 2028 
• Inför konferensen 

21 oktober 2027 09:00 16:00 Konferens 
• Lärdomar och erfarenheter 
• Utblick 2028 – 2034 
• Mobilisering förstudieutlysning 

28 oktober 2027 09:00 12:00 Gemensamt planeringsmöte • Utlysningsplan 2028 

11 november 2027   TVV, ESF-rådet och presidiet • Utlysningsplan 2028 

25 november 2027   Utskick partnerskapsmöte  

9 december 2027 09:00 12:00 Partnerskapsmöte • Utlysningsplan 2028 
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Bilaga 1 Fokusområden för 2027 års utlysningar 
Sammanfattning av resultat för partnerskapets diskussion om fokusområden för 2027 års 
utlysningar under seminariet Spaning 2027. 

Socialfonden programområde A.1 – Kompetens i arbete 
Utlysningen bör stärka kompetens, lärande och omställningsförmåga hos redan syssel-
satta. Fokus bör ligga på kompetensförsörjning kopplad till grön, digital och teknisk om-
ställning samt på livslångt lärande genom flexibla och arbetsplatsnära former för kompe-
tensutveckling. Även organisationers förmåga till strategisk kompetensplanering, föränd-
ringsledning, krisberedskap och utveckling av hållbara och inkluderande arbetsplatser be-
höver stärkas. En viktig inriktning är att fördjupa samverkan mellan arbetsgivare, utbild-
ningsaktörer, branschorganisationer och offentliga aktörer för att bättre matcha utbild-
ningsinsatser mot arbetslivets behov. Möjliga insatser är att utveckla modeller för arbets-
platsnära lärande och digitala lärmiljöer, identifiera framtida kompetensbehov samt 
stärka små och medelstora företags strategiska kompetensarbete. Även insatser för che-
fer och ledare samt samverkansprojekt mellan arbetsliv och utbildningsaktörer är rele-
vanta. 

Socialfonden programområde A.2 – Vägar till arbete och studier 
Utlysningen bör bidra till att fler människor kommer i arbete, utbildning eller närmare ar-
betsmarknaden. Centrala områden är bättre matchning mot bristyrken, särskilt inom vård 
och omsorg, teknik, bygg och offentlig sektor, samt insatser för unga som riskerar att inte 
fullfölja sina studier. Integration och etablering av nyanlända, individanpassat stöd och 
arbetsgivares förmåga att skapa inkluderande arbetsplatser är andra viktiga områden. 
Möjliga insatser är sammanhållna vägar till arbete genom utbildning, praktik och match-
ning, förebyggande skol- och ungdomsinsatser samt utveckling av modeller för bättre 
matchning mellan individ och arbetsgivare. Samverkan mellan kommuner, arbetsgivare, 
Arbetsförmedlingen och utbildningsaktörer bör stärkas. 

Regionalfonden mål 1.7 – Krisberedskap och civil–militär teknik 
Utlysningen bör stärka samhällets förmåga att fungera vid kris och höjd beredskap genom 
ett helhetsperspektiv på teknik, organisation och individ. Prioriterade områden är robusta 
digitala system och cybersäkerhet, minskade sårbarheter och beroenden, stärkt samver-
kan mellan civila, militära och privata aktörer samt robust logistik och försörjningsbered-
skap. Testmiljöer, krislabb och scenariobaserade övningar kan användas för att utveckla 
och pröva beredskapen. Även företags och organisationers förmåga att ställa om och 
samverka i kris samt privata aktörers förutsättningar att bidra till beredskapen bör utveck-
las. 

Regionalfonden mål 2.6 – Cirkulär ekonomi 
Utlysningen bör bidra till att göra cirkulär ekonomi konkret, lönsam och skalbar. Fokus bör 
ligga på mätbara klimat- och resurseffekter, affärsutveckling genom cirkulära affärsmo-
deller, återbruk och hållbara lösningar samt minskade trösklar för små och medelstora 
företag. Cirkulär upphandling, nya styrmodeller, kompetensutveckling och samverkan 
mellan kommuner, akademi, näringsliv och innovationsmiljöer är centrala områden. Möj-
liga insatser är pilotprojekt inom återbruk, återvinning och cirkulära flöden samt förstudier 
som identifierar affärsnytta, kompetensbehov och nya arbetssätt för ökad cirkularitet. 
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Bilaga 2 Diagram uppföljning beviljade projekt 
Projektägarskap 

    

Måluppfyllelse och investering genomförande RUFS 2050 

    

Måluppfyllelse och investering genomförande Agenda 2030 
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Sektorsamverkan 

    

Investering i regional utveckling 
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Bilaga 3 Gemensamt regionalt arbetssätt 
PM Gemensamt regionalt arbetssätt regionalfonden och socialfonden för 2021–2027 (RS 
2025–0988) har tagits fram i samarbete med Region Stockholm, Tillväxtverket, Svenska 
ESF-rådet. PM-et bygger vidare på det tidigare strukturfondspartnerskapets arbetssätt och 
har utvecklats kontinuerligt med anledning av nya erfarenheter och lärdomar eller änd-
rade förutsättningar. Genom att anpassa och utveckla det befintliga arbetssättet skapas 
förutsättningar för kontinuitet och ett strategiskt arbete med regionalfonden och social-
fonden. 
 

Flödesschema för enskilda utlysningar 
Partnerskapets arbetssätt för enskilda utlysningar utgår från följande flödesschemat: 

 
 

Årscykel för utlysningsplaner 
Partnerskapets arbetssätt för utlysningsplaner utgår från följande årscykeln: 
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Bilaga 4 Gemensamma utgångspunkter för samverkan 
Utgångspunkterna har tagits fram i samverkan mellan de åtta strukturfondspartnerskap-
ens huvudsekreterare, Tillväxtverket, Svenska ESF-rådet och Sveriges kommuner och reg-
ioner (SKR) i samband med övergången till åtta strategiska partnerskap. 

Utgångspunkter för samverkan 
• Förvaltande myndigheterna och strategiska partnerskapen eftersträvar liknande ar-

betssätt för samverkan i de åtta områdena för regionalfonden-program och ESF-hand-
lingsplaner (partnerskapsområden), men regionala skillnader kan uppstå utifrån nuva-
rande arbetssätt, behov och förutsättningar.  

• För att skapa kontinuitet i arbetet för den återstående tiden för programperioden utfor-
mas samverkan inom varje partnerskapsområde i gemensam dialog mellan förval-
tande myndigheterna, parterna representerade i partnerskapen och de regionala ut-
vecklingsansvarige. 

• Förvaltande myndigheterna samverkar med strategiska partnerskapen i arbetet med 
långsiktiga utlysningsplaner och enskilda utlysningar av fondmedel. 

• Samverkan mellan förvaltande myndigheterna och strategiska partnerskapen har fo-
kus på strategi för respektive utlysningsinriktning och utlysningsplaner. 

• Förvaltande myndigheterna planerar för två ordinarie utlysningstillfällen per verksam-
hetsår. 

• Samverkan sker genom två ordinarie partnerskapsmöten per år; vid varje möte disku-
teras utfallet från föregående utlysning, nästkommande utlysning och den långsiktiga 
utlysningsplanen för både socialfonden och regionalfonden. 

• Strategiska partnerskapens huvudsekreterare sammanställer protokoll från partner-
skapsmöten; därefter fattar förvaltande myndigheterna beslut om utlysning, uppdate-
rar utlysningsplaner och färdigställer enskilda utlysningar. 

• Förvaltande myndigheterna ansvarar för framtagande av texter till utlysningar. 
• Vid behov kan samverkan ske vid ett extra insatt partnerskapsmöte om ordföranden 

och förvaltande myndigheterna kommit överens om detta. 
• Förvaltande myndigheterna informerar strategiska partnerskapen löpande om genom-

förandet av programmen. 

Utgångspunkter för samverkansunderlag 
• Inför partnerskapsmöten sammanställer förvaltande myndigheterna ett samverkans-

underlag som stäms av med partnerskapsordföranden.  
• Samverkansunderlaget innehåller information om respektive programs aktuella förut-

sättningar inför nästkommande verksamhetsår och nästa utlysningstillfälle såsom 
återstående medel, behov att uppnå vissa indikatorer, avsaknad av satsningar inom 
ett mål- eller programområde, portföljanalys m.m. 
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Bilaga 5 Sammanfattning operativt program regionalfonden 
I Stockholmsregionens operativa program för regionalfonden redovisas tre utmaningar: 
• Minska hindren för att gå från idé till innovation och tillväxtföretag 
• Ett innovations- och företagsfrämjande system med tydliga roller och långsiktig finansiering 
• Innovationer för minskad miljö- och klimatpåverkan  

Projekt inom regionalfonden ska bidra till att möta dessa utmaningar genom att:  
• främja utveckling och implementering av mer effektiva och hållbara processer, innovativa lös-

ningar och ny miljöteknik,  
• främja övergången till effektivare person- och godstransporter med reducerade utsläpp, 
• identifiera klimateffektiva synergiåtgärder och främja övergången till en mer cirkulär ekonomi, 
• främja omställningen till minskad klimatpåverkan i byggskedet och energieffektiva åtgärder i 

befintlig bebyggelse, 
• främja en ökad klimatmedvetenhet och stödja små och innovationsbaserade företags process 

från idé till innovation.  

Stockholmsregionens smartspecialiseringsstrategi, som ingår den regionala näringslivs- och till-
växtstrategi för Stockholmsregionen2, är styrande för utlysningar inom regionalfonden. Stock-
holmsregionen har fyra smartspecialiseringsområden: Life Science – vård och hälsa, IKT – teknologi 
och digitalisering, industriell omställning genom hållbar produktion, samt klimat- och miljösats-
ningar för hållbar stadsutveckling. Budgetramarna för Stockholmsregionens regionalfonden-pro-
gram är sammanlagt 304,6 mnkr. För projektansökningar krävs en medfinansiering på 60%. För 
Stockholmsregionen kan utlysningar göras inom två politiska mål och fem specifika mål: 

En smartare Stockholmsregion 
• Förbättra forskning och innovationskapaciteteten och användningen av avancerad teknik 

(budgetram 61,8 mnkr) 
• Säkra nyttan av digitaliseringen, för invånare, företag och myndigheter 

(budgetram 14,9 mnkr) 
• Förbättra de små och medelstora företagens tillväxt och konkurrenskraft 

(budgetram 106,5 mnkr) 
• Utveckla färdigheter för smart specialisering, strukturomvandling och entreprenörskap  

(budgetram 29,8 mnkr). 
• 1.7 Stärka industrins kapacitet för att främja både civil och militär användning, med fokus på 

dubbel användning 
(tillkom efter halvtidsöversynen) 

En grönare Stockholmsregion 
• 2.6 Främja övergången till en cirkulär ekonomi  

(budgetram 91,6 mnkr). 

De angivna budgetramarna gällde vid programmets start 2021. Under verksamhetsåret 2025 tilläm-
pades en växelkursjustering, samt reviderades programmets inriktning med anledning av halvtidsö-
versynen. För programmets aktuella inriktning och aktuella budgetramarna hänvisas till avsnittet 
Regionalfondens utlysningsplan 2027. 

 

 
2 Regional näringslivs- och tillväxtstrategi, Region Stockholm,  

https://www.regionstockholm.se/dokument/regional-utveckling/styrande-dokument/naringslivs-och-tillvaxtstrategin/
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Bilaga 6 Sammanfattning handlingsplan socialfonden 
I Stockholmsregionens regionala handlingsplan för socialfonden redovisas utmaningar och förut-
sättningar för den regionala kompetensförsörjningen, sammanfattningsvis: 

• I jämförelse med övriga landet har Stockholmsregionen goda förutsättningar, framför allt ge-
nom hög tillväxt och en i grunden stark arbetsmarknad. 

• Vissa grupper har det svårare att etablera sig och nå en stabil ställning på arbetsmarknaden, 
bland annat utomeuropeiskt födda personer, personer med bristande kunskaper i svenska, 
personer som i olika grad lider av problem med ohälsa eller funktionsvariationer. 

• Inom flera branscher är kompetensförsörjningen en utmaning och ibland ett tillväxthinder.  
• Stora och delvis ökande socioekonomiska skillnader finns mellan grupper, mellan bostadsom-

råden och mellan kommuner. 

Analysen med anledning av den tidigare pandemin visar bland annat: 
• En fortsatt hög arbetslöshet som i förlängningen riskerar att innebära ökad långtidsarbetslös-

het utgör en utmaning.  
• Covid-19 pandemin kan komma att förstärka och snabba på andra strukturella förändringar 

som exempelvis digitalisering och den gröna omställningen. 
• Osäkerhet i omvärlden innebär behov av att regionala och lokala aktörer blir mer agila och 

snabbare i att anpassa sina analyser och insatser till en föränderlig omvärld. 

Insatser för programperioden 2021–2027 styrs mot fem tematiska målområden:  
1. Ekonomisk utsatthet. 
2. Etablering på arbetsmarknaden. 
3. Återinträde på arbetsmarknaden. 
4. Instabil ställning på arbetsmarknaden. 
5. Stabil ställning på arbetsmarknaden. 

Projekt med stöd från socialfonden kan handla om insatser på individ-, organisations- och struktur-
nivå eller en kombination av dessa. Budgetramarna för Stockholmsregionens regionala handlings-
plan för socialfonden är sammanlagt 957,7 mnkr. För projektansökningar krävs en medfinansiering 
på 46 %. För Stockholmsregionen kan utlysningar för socialfonden göras inom ett av socialfonden 
programmets fem programområden: 

A. Öka möjligheter till ett hållbart arbetsliv  
1. Programområdet A1 handlar om kompetensutveckling av yrkesverksamma där insatser 

ska bidra till att individen får en stärkt ställning på arbetsmarknaden 
(budgetram 418 mnkr) 

2. Programområdet A2 har som målgrupp individer utanför arbetsmarknaden och unga (från 
13 år) som riskerar studieavbrott 
(budgetram 499 mnkr). 

De angivna budgetramarna gällde vid programmets start 2021. Under verksamhetsåret 2025 tilläm-
pades en växelkursjustering vilket gav utökade budgetram för båda programområden. För de aktu-
ella budgetramarna hänvisas till avsnittet Socialfondens utlysningsplan 2027. 
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Bilaga 7 Styrande dokument 

Strukturfonderna 

• Europaparlamentets och rådets förordning (EU) 2021/1060 

• Lag (2010:630) om regionalt utvecklingsansvar | Sveriges riksdag 

• Förordning (2022:1379) om förvaltning av program för vissa EU-fonder | Sveriges riksdag 

• Europeiska regionala utvecklingsfonden för Stockholmsregionen - Tillväxtverket   

• Europeiska socialfonden+ 2021–2027 - Svenska ESF-rådet 

• Våra prioriteringar för Stockholmsregionen - Svenska ESF-rådet 

• Arbetsordning för Strategiska partnerskapet Stockholm – Region Stockholm 

Globalt, nationellt och regionalt 

• 17 globala mål för hållbar utveckling - Regeringen.se 

• Nationell strategi för hållbar regional utveckling i hela landet 2021–2030 - Regeringen.se 

• Regional utvecklingsplan – vägledning för planering i regionen - Region Stockholm 

Programperioden 2028 – 2034 

• EU-budgeten 2028–2034 i korthet - Europeiska kommissionen 

• Uppdrag att föreslå åtgärder som kan ingå i Sveriges nationella och regionala partnerskapsplan 

för perioden 2028–2034 - Regeringen.se 

• Uppdrag till Migrationsverket m.fl. att förbereda för att vara förvaltande myndigheter i Sveriges 

nationella och regionala partnerskapsplan 2028–2034 - Regeringen.se 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/PDF/?uri=CELEX:32021R1060&from=SV
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-2010630-om-regionalt-utvecklingsansvar_sfs-2010-630/
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/forordning-20221379-om-forvaltning-av-program_sfs-2022-1379/
https://tillvaxtverket.se/eu-program/vara-eu-program/stockholm.html
https://www.esf.se/stod-och-finansiering/socialfondsprogrammet-esf-2021-2027/
https://www.esf.se/min-region/stockholm/vara-prioriteringar/
https://www.regionstockholm.se/4959e6/siteassets/om-region-stockholm/om-region-stockholm/sps/arbetsordning-strategiska-partnerskapet-stockholm2.pdf
https://www.regeringen.se/regeringens-politik/globala-malen-och-agenda-2030/17-globala-mal-for-hallbar-utveckling/
https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/skrivelse/2021/03/skr.-202021133
https://www.regionstockholm.se/regional-utveckling/den-regionala-utvecklingsplanen/
https://commission.europa.eu/topics/budget/eu-budget-2028-2034-explained_sv
https://www.regeringen.se/regeringsuppdrag/2026/01/uppdrag-att-foresla-atgarder-som-kan-inga-i-sveriges-nationella-och-regionala-partnerskapsplan-for-perioden-20282034/
https://www.regeringen.se/regeringsuppdrag/2026/01/uppdrag-att-foresla-atgarder-som-kan-inga-i-sveriges-nationella-och-regionala-partnerskapsplan-for-perioden-20282034/
https://www.regeringen.se/regeringsuppdrag/2026/07/uppdrag-till-migrationsverket-m.fl.-att-forbereda-for-att-vara-forvaltande-myndigheter-i-sveriges-nationella-och-regionala-partnerskapsplan-20282034
https://www.regeringen.se/regeringsuppdrag/2026/07/uppdrag-till-migrationsverket-m.fl.-att-forbereda-for-att-vara-forvaltande-myndigheter-i-sveriges-nationella-och-regionala-partnerskapsplan-20282034
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