
  

 

1 (11) 
 

Strategiska partnerskapet Stockholm 
 

PROTOKOLL 1/2026 
Sammanträde: 2026-02-19 
Kl. 10:00 – 12:00 

Diarienummer 
RS 2026–0070 
§§ 01 - 12 

Närvarande ledamöter 
Michaela Haga (c), Ordförande Region Stockholm 
Andreas Birgersson (sd) Region Stockholm 
Harry Bouveng (m) Region Stockholm 
Mikael Igelström (m) Region Stockholm 
Arvid Vikman Rindevall (s) tom § 8 Stockholms stad 
Arion Chryssafis (m) Storsthlm (Solna Stad) 
Christina Tufvesson (l) Storsthlm (Stockholms stad) 
Christopher Lindvall (s) Storsthlm (Järvälla kommun) 
Daniel Forslund Almega (Vårdföretagarna) 
Jan Edén, tom. § 9 Fremia 
Svante Holm TCO Stockholm 
Anna Conzen Länsstyrelsen Stockholm 
Jonatan Lindstrand Försäkringskassan 
Yvonne Achrelius Företagarna i Stockholms län 
Maria Aziz Coompanion Stockholm 
 
Frånvarande ledamöter 
Bekir Uzunel (v) Region Stockholm 
Meeri Wasberg (s) Region Stockholm 
Viktor Morawski (MP) Region Stockholm 
Johan Paccamonti (m) Stockholms stad 
Carl Stern LO Stockholms län (IF Metall) 
Feryan Deniz Arbetsförmedlingen 
Anton Västberg Region Stockholms förvaltning 
Karin Dahlman-Wright  Karolinska Institutet 
Märta Martin-Granlund (c), Adjungerande Region Stockholm 
 
Närvarande ersättare 
Andrea Irving (mp), tjänstgör Region Stockholm 
Farzana Khan (m) Region Stockholm 
Håkan Lindberg (s), tjänstgör Region Stockholm 
Jens Davidson (kd), tjänstgör Region Stockholm 
Pär Gustavsson (sd) Region Stockholm 
Peter Lowe (c), tjänstgör Stockholms stad 
Johannes Nathell Almega 
Karin Åkersten, tom § 9, tjänstgör LO Stockholms län 
Maria Nilsson TCO Stockholm 
Sofia Kamps, tjänstgör Region Stockholms förvaltning 
Nils Ekedahl, tjänstgör Södertörns Högskola 
Andreas Fogelqvist Stockholms Business Region AB 
 
Frånvarande ersättare 
Rodrigo Arce Oliver (v) Region Stockholm 
Deniz Butros (v) Stockholms stad 
Patrik Schröder Fremia 
Alexander Saucedo Arbetsförmedlingen  
Pernilla Ek Länsstyrelsen Stockholm 
Karin Jacobson Stockholms läns Bildningsförbund 

  



 

 
2 (11) 

   

Strategiska partnerskapet Stockholm 
 

PROTOKOLL 1/2026 
Sammanträde: 2026-02-19 

Diarienummer 
RS 2026–0070 

 

2 
 
Protokollet har justerats och signerats digitalt. 

Närvarande tjänstepersoner: 
Huvudsekreterare: 

Tillväxtverket: 
Svenska ESF-rådet: 

Beredningsgrupp: 
 
 

Gäster: 

Evert Kroes  
Lisa Kareliusson 
Louise Andersson 
Alvin Planman, Kristoffer Odstam (Region Stockholm), Anna 
Brunzell, Annika Rosbring (Stockholms stad), David Norman 
(Storsthlm), Micaela Tonndorf (LST), Angelica Gabrielsson (FK) 
Johan Weigelt (Trio Impact Invest) 
Sebastiaan Meijer, Frida Lindberg (Health Data Sweden) 

 
Plats för sammanträde: 

 
Tid för sammanträde: 

KTH, Teknikringen 1, 114 28 Stockholm 
lokal: Gradängsalen (en trappa upp) 
10:00 – 12:00 

 
Datum för justering: 2026-02-26 

Ordförande:   Michaela Haga 

Justerare:   Daniel Forslund 

Sekreterare:  Evert Kroes 

Protokollet har justerats och signerats digitalt. 

 

Innehållsförteckning 
§ 1. Sammanträdet öppnas ...................................................................... 3 

§ 2. Val av justerare av protokoll ............................................................... 3 

§ 3. Godkännande av dagordning .............................................................. 3 

§ 4. Anmälan av ordförandebeslut ............................................................ 3 

§ 5. Trio Impact Invest AB:s projekt riskkapital inom ERUF ......................... 3 

§ 6. Information från ordföranden och huvudsekreteraren ......................... 3 

§ 7. Arbetsordning ................................................................................... 4 

§ 8. Samverkan inriktning ERUF utlysning 2026:2 och 2026:3 ...................... 5 

§ 9. Samverkan inriktning ESF+ utlysning 2026:2 ........................................ 9 

§ 10. Uppföljning utfall beviljade projekt 2021–2025 .................................. 11 

§ 11. Övriga frågor ................................................................................... 11 

§ 12. Sammanträdet avslutas ................................................................... 11 

 

  



 

 
3 (11) 

   

Strategiska partnerskapet Stockholm 
 

PROTOKOLL 1/2026 
Sammanträde: 2026-02-19 

Diarienummer 
RS 2026–0070 

 

3 
 
Protokollet har justerats och signerats digitalt. 

§ 1. Sammanträdet öppnas 
Ordförande Michaela Haga öppnar mötet kl. 10:00 i anslutning till partnerskapets 
studiebesök till ERUF-projektet Health Data Sweden. 

§ 2. Val av justerare av protokoll 
Daniel Forslund väljs att justera protokollet.  
Protokollet justeras den 26 februari 2026. 

§ 3. Godkännande av dagordning 
Huvudsekreteraren anmäler förberedelserna för seminariet Spaning 2027 som 
övrig fråga. Partnerskapet godkänner dagordningen. 

§ 4. Anmälan av ordförandebeslut  
Beslutet om tillsättande av Region Stockholms ersättare (RS 2025–0988) och be-
slut om tillsättande av Arbetsförmedlingens ledamot och ersättare (RS 2025–
0988) anmäls och läggs till handlingarna. 

§ 5. Trio Impact Invest AB:s projekt riskkapital inom ERUF 
Johan Weigelt, VD Karolinska Institutet Holding AB & styrelseledamot Trio Impact 
Invest, presenterar företagets arbete med regionalt riskkapital till deep-tech före-
tagen. Verksamheten finansieras dels inom ramen för Stockholmsregionens 
operativa program för europeiska regional utvecklingsfonden. 

§ 6. Information från ordföranden och huvudsekreteraren 
Ordföranden informerar om mötet mellan partnerskapsordföranden och Svenska 
ESF-rådets generaldirektör Mikael Sandström och Tillväxtverkets generaldirektör 
Elisabeth Backteman den 22 januari 2026. Från det inledande mötet mellan part-
nerskapsordföranden kan konstateras att alla strategiska partnerskap har kom-
mit i gång och för samtliga partnerskapen har rutinerna börjats falla på plats. En 
central fråga som gäller för samtliga partnerskap är att säkerställa att förvaltande 
myndigheters tar tillvara partnerskapens men också regionernas kunskap i arbe-
tet med att ta fram inriktning för utlysningar och utlysningsplaner. 

Partnerskapsordförandens möte med Svenska ESF-rådets generaldirektör Mikael 
Sandström har varit givande. Parterna är överens om att samspelet och samver-
kan mellan partnerskapen, regioner (som regionala utvecklingsansvarige) och de 
förvaltande myndigheter är fortsatt viktigt för den regionala förankringen och att 
utlysningar bygger på lokala och regionala behov och utmaningar. Samverkan blir 
även viktigt för ett strategiskt arbete med övergången till kommande programpe-
riod 2028 – 2034 för att minska risken för ett eventuellt glapp mellan programpe-
rioderna. Den geografiska fördelningen av nationella projekt borde finnas med 
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framöver i de regionala samverkansunderlagen för att skapa synergieffekter mel-
lan nationella och regionala utlysningar.  

Partnerskapsordförandens efterföljande möte med Tillväxtverkets generaldirek-
tör Elisabeth Backteman har också varit givande. Parterna är överens om att 
samverkan mellan förvaltande myndigheter, partnerskapen och regioner är vik-
tigt för att ERUF-medel ska kunna användas efter regionala behoven och utma-
ningar. 

På initiativ av Svenska ESF-rådets generaldirektör Mikael Sandström ska partner-
skapensordföranden ha återkommande möten med respektive förvaltande myn-
dighets generaldirektör. Förslagsvis ska det ske två gånger om året i anslutning 
till politikerforum för hållbar regional utveckling. 

§ 7. Arbetsordning 
Ärende 
I överensstämmelse med förordning (2022:1379) om förvaltning av program för 
vissa EU-fonder, 2 kap. 14 §, ska arbetet i ett strategiskt partnerskap bedrivas en-
ligt en arbetsordning. Arbetsordningen ska vara godkänd av övervakningskom-
mittén för det nationella programmet för europeiska socialfonden+ och övervak-
nings-kommittén för det nationella och de regionala programmen för europeiska 
regionala utvecklingsfonden. 

I arbetet med övergången från strukturfondspartnerskapen till strategiska part-
nerskapen har huvudsekreterare till de åtta strukturfondspartnerskapen tagit 
fram en mall för arbetsordning. Förslaget till arbetsordning för Strategiska part-
nerskapet Stockholm följer denna mall. Ärendet har stämts av med Tillväxtver-
ket, Svenska ESF-rådet och Region Stockholm. 

På sitt möte den 11 december 2025 beslutade partnerskapet att anta arbetsord-
ningen för att gälla fram till partnerskapets sammanträde den 19 februari 2026. 
Partnerskapets ledamöter har fått möjlighet att komma in med förslag till änd-
ringar som har arbetats in i det reviderade förslaget till arbetsordning. 

Beslut 
Strategiska partnerskapet Stockholm beslutar följande. 

1. Arbetsordning för Strategiska partnerskapet Stockholm, RS 2025–0988,  
antas i överenstämmelse med huvudsekreterarens förslag  
och gäller tills vidare. 

2. Arbetsordning för Strategiska partnerskapet Stockholm överlämnas för  
godkännande till övervakningskommittén för det nationella programmet för 
europeiska socialfonden+ och övervakningskommittén för det nationella och 
de regionala programmen för europeiska regionala utvecklingsfonden. 
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§ 8. Samverkan inriktning ERUF utlysning 2026:2 och 2026:3 
Lisa Kareliusson, Tillväxtverket, presenterar förslaget till inriktning för utlysningar 
2026:2 och 2026:3 inom Stockholmsregionens operativa program för europeiska 
regional utvecklingsfonden (ERUF). 

För Stockholmsregionen finns sammanlagt 116,8 mnkr kvar att utlysa för nuva-
rande programperiod 2021 – 2027. Det finns inga medel kvar inom specifika må-
len 1.2 (säkra nytta av digitalisering) och 1.4 (utveckla färdigheter för smart spe-
cialisering). EU-kommissionen förväntas inom kort godkänna det reviderade reg-
ionalfondsprogrammet för Stockholmsregionen vilket innebär att ett nytt speci-
fikt mål 1.7 tillkommer om att ”Förbättra industriell kapacitet för att främja för-
svarsförmågan, prioritet av förmågor med dubbla användningsområden”. Efter 
omfördelningen av fondmedel kommer det nya specifika målet 1.7 att ha en bud-
get om 34,5 mnkr för kommande utlysningar. 

Tillväxtverkets rekommendationer 
• För mål 1.1 (forskning och innovation) betonar programmet att Stockholms-

regionen ska behålla sin ställning som ledande innovationsregion. Nuva-
rande portfölj av beviljade projekt har få projekt som adresserar samverkans-
strukturer och kompetenshöjning inom avancerad teknik – dessa bör priorite-
ras i kommande utlysning. 

• För mål 1.3 (företagens konkurrenskraft) framhåller programmet affärsut-
veckling, internationalisering, avancerade stödtjänster, produktiva investe-
ringar och finansieringsmöjligheter som centrala insatsområden. Jämställd-
hetsintegrering är ett krav. Nuvarande portfölj visar låg andel projekt som 
adresserar internationalisering och finansieringsmöjligheter varför detta bör 
efterfrågas i kommande utlysning. 

• För mål 2.6 (cirkulär ekonomi) lyfter programmet cirkulär ekonomi som en 
nyckel för hållbar omställning. Nuvarande portfölj har starka projekt inom 
bygg, men låg andel som adresserar upphandling och industriell symbios – 
dessa bör prioriteras i kommande utlysning. 

I analysen om hur beviljade projekt kan kopplas till Stockholmsregionens smart-
specialiseringsområden är slutsatsen att ett stort antal projekt kopplas till IKT, 
tech och digitalisering. De andra smartspecialiseringsområden (Life Science, 
hållbar produktion och hållbar stadsutveckling) behöver därför lyftas fram i kom-
mande utlysningar. 
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Tillväxtverket inriktningsförslag för ERUF-utlysning 2026:2 
Utlysningen öppnar den 19 februari 2026 efter partnerskapets sammanträde och 
stänger mars 2026. 

Specifikt mål 1.7 Förbättra industriell kapacitet för att främja försvarsförmågan 

Förslag till tematiska fokusområden: 

• Cybersäkerhet och robust kommunikation. 
• Materialteknik och avancerad produktion. 
• Klimatresiliens och hållbar infrastruktur. 
• Livsmedelsberedskap och självförsörjning. 
• Testbäddar och demonstrationsmiljöer. 
• Tvärsektoriell samverkan och kunskapsöverföring. 

 
Direkta insatser till företag 

• Investeringar i små och medelstora företag för att utveckla teknik som gynnar 
både försvar och civilsamhälle (dubbelanvändning). 

• Innovationscheckar för att sänka trösklar för testning, expertstöd och valide-
ring. 

• Affärsutveckling och rådgivning kring regelverk, exportkontroll, säkerhets-
klassning och affärsmodeller. 

• Utbildning och kompetenshöjande insatser för att stärka samverkan mellan 
företag, myndigheter och forskningsmiljöer. 
 

Utveckling av stödstrukturer 

• Kapacitetskartläggning och behovsanalys för teknikutveckling som gynnar 
både försvar och civilsamhälle (dubbelanvändning) och beredskap. 

• Tillgång till testmiljöer och demonstrationsanläggningar för verifiering och 
certifiering av säkerhetsklassad teknik. 

• Tvärsektoriella nätverk som kopplar samman det civila innovationssystemet 
med försvarssektorn. 

• Stödsystem för självförsörjning och dubbelanvändning, exempelvis inom 
energi och livsmedel. 

• Förberedande investeringsinsatser för att skapa robusta strukturer och lång-
siktig kapacitet. 
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Tillväxtverket inriktningsförslag för ERUF-utlysning 2026:3 
Utlysningarna öppnar augusti 2026 och stänger september 2026 

Specifikt mål 1.1 Forskning och innovation 

• Testbäddar och pilotprojekt som ger små och medelstora företag tillgång till 
forsknings- och innovationsinfrastruktur. 

• Samverkansplattformar och tekniköverföring mellan företag, akademi och 
forskningsorganisationer. 

• Lyfta underrepresenterade områden i portföljen: Life Science, hållbar pro-
duktion och hållbar stadsutveckling.  

• Typ av insats att prioritera i utlysningen: Stödjande strukturer (samverkans-
plattformar, testbäddar, små och medelstora företagens tillgång till FoI-infra-
struktur och kompetenshöjning), direkt stöd till företag kan förekomma. 

• Peka ut Life Science-testmiljöer, hållbar produktion (industrinära) och håll-
bar stadsutvecklings-demonstratorer som särskilt relevanta. 
 

Utlysningen inom mål 1.1 blir inte aktuell om det visar sig att det inte finns till-
räckligt med medel kvar efter beslut om att bevilja medel till inkomna projektan-
sökningar från utlysning 2026:1 inom detta mål. 

Specifikt mål 1.3 Små och medelstora företagens konkurrenskraft 

• Testbäddar och pilotprojekt som ger små och medelstora företag tillgång till 
forsknings- och innovationsinfrastrukturer. 

• Samverkansplattformar och tekniköverföring mellan företag, akademi och 
forskningsorganisationer. 

• Lyfta underrepresenterade områden i portföljen: Life Science, hållbar pro-
duktion och hållbar stadsutveckling.  

• Typ av insats att prioritera i utlysningen: Stödjande strukturer (samverkans-
plattformar, testbäddar, små och medelstora företagens tillgång till FoI-infra-
struktur och kompetenshöjning), direkt stöd till företag kan förekomma.  

• Peka ut Life Science testmiljöer, hållbar produktion (industrinära) och stads-
utvecklings-demonstratorer som särskilt relevanta. 

Utlysningen inom mål 1.3 blir inte aktuell om det visar sig att det inte finns till-
räckligt med medel kvar efter beslut om att bevilja medel till inkomna projektan-
sökningar från utlysning 2026:1 inom detta mål. 
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Specifikt mål 2.6 Cirkulär ekonomi 

• Projekt som visar mätbara utsläppsminskningar (kvantifierad metod, baslinje 
och uppföljning) och skalbar cirkulär affärsnytta. 

• Insatser för offentlig upphandling som cirkulär drivkraft (krav, kriterier, mark-
nadsdialog) samt industriell symbios (material- och energisynergier mellan 
företag). 

• Demonstrationsprojekt som integrerar energieffektivitet, materialsubstitut-
ion, ökad livslängd och ökad reparerbarhet. 

• Primärt stödjande strukturer (plattformar, demonstratörer, upphandling och 
symbios) med utrymme för företagsmedverkan i demonstration och imple-
mentering. 

• Fokus på smart specialiseringsinriktningarna hållbar produktion och hållbar 
stadsutveckling 

Partnerskapets synpunkter 
Partnerskapet har tagit emot Tillväxtverkets förslag till inriktning för ERUF-utlys-
ning 2026:2 och 2026:3 och instämmer med förslaget 

Beslut 
Strategiska partnerskapet Stockholm beslutar följande. 

Tillväxtverkets förslag till inriktning för utlysning 2026:2 och 2026:3 inom Stock-
holmsregionens operativa program för europeiska regional utvecklingsfonden 
(ERUF) godkänns med beaktandet av partnerskapets synpunkter. 
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§ 9. Samverkan inriktning ESF+ utlysning 2026:2 
Louise Andersson, Svenska ESF-rådet, presenterar förslaget till inriktning för ut-
lysning 2026:2 inom Stockholmsregionens regionala handlingsplan för europe-
iska socialfonden+ (ESF+). 

För Stockholmsregionen finns 134 mnkr kvar att utlysa inom programområde A.1 
(kompetensutveckling av yrkesverksamma) och 181 mnkr inom programområde 
A.2 (underlätta inträde på arbetsmarknaden) för resten av programperiod 2021 – 
2027.  Bedömningen är att projekten kommer att uppnå måluppfyllnad av pro-
grammets indikatorer. Uppföljning av beviljade förstudier visar att ett antal för-
studier har lett till en ansökan om genomförandeprojekt varav redan två har be-
viljats medel från ESF+. 

Svenska ESF-rådets förslag till inriktning för ESF-utlysning 2026:2 
Programområde A.1 Kompetensutveckling av yrkesverksamma 

Syfte: säkra individens livslånga lärande och arbetsplatsernas långsiktiga kom-
petensförsörjning och kompetensutvecklingsinsatser för yrkesverksamma och 
arbete med utmaningar hos deltagande organisationer. 

Bred inriktning med särskilt fokus på projekt som: 

• Stärker krisberedskapen (koppling ERUF 1.7).  
• Behövs med anledning av den nya socialtjänstlagen. 
• Stärker kompetens inom digitalisering, AI och STEM (Science, Technology, 

Engineering, Mathematics). 
• Bidrar till att seniora medarbetare kan stanna kvar längre i arbetslivet. 
• Leder till att personer med funktionsnedsättning kan delta i arbetslivet på lika 

villkor. 
• Bidrar till hållbarhet, cirkularitet (koppling ERUF 2.6) och klimatomställning.  
• Karriärväxling med fokus på bristyrken och arbetsmarknadens framtida kom-

petensbehov. 
• Ökad kompetens inom äldreomsorgen. 
 

Förstudieutlysning inom programområde A.1 

• Möjlighet att förbereda och ta fram underlag för en ansökan. 
• Max 1 004 400 kr ESF-stöd per förstudie.  
• Medfinansiering från projektet 46 %. 
• Förenklad redovisning och enbart slutrapport redovisas. 
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Programområde A.2 Underlätta inträde på arbetsmarknaden 

Syfte: Projekt som bidrar till att arbetslösa kvinnor och män kommer i arbete, 
studier eller närmar sig arbetsmarknaden eller projekt som stärker möjligheter 
för barn och unga att fullfölja studier (från 13 år). 

Bred inriktning med särskilt fokus på projekt som: 

• Stärker möjlighet till etablering på arbetsmarknaden för långtidsarbetslösa, 
genom exempelvis lärlingsinsatser, praktik, validering av kompetens och in-
satser som leder till varaktiga anställningar.  

• Arbetar med att stärka arbetsgivarperspektivet, till exempel genom att ut-
veckla metoder och arbetssätt som underlättar för arbetsgivare att rekrytera 
långtidsarbetslösa. 

• Ger stöd till långtidsarbetslösa som har behov av karriärväxling och omskol-
ning på grund av exempelvis medicinska skäl eller bristande eller föråldrad 
kompetens. 

• Ger stöd till individer som vill eller har lämnat en kriminell miljö, för att kunna 
få ett arbete eller fullfölja sin skolgång. 

• Stärker möjligheter för unga (från 13 år) att fullfölja sina studier och förhindra 
skolavbrott, exempelvis unga med neuropsykiatriska funktionsnedsättningar. 

Förstudieutlysning inom programområde A.2 

• Möjlighet att förbereda och ta fram underlag för en ansökan. 
• Max 1 004 400 kr ESF-stöd per förstudie.  
• Medfinansiering från projektet 46 %. 
• Förenklad redovisning och enbart slutrapport redovisas. 

Partnerskapets synpunkter 
Partnerskapet har tagit emot Svenska ESF-rådets förslag till inriktning för ESF-ut-
lysning 2026:2 och instämmer med förslaget. 

Svante Holm, TCO Stockholms län, antecknar till protokollet att det är många 
viktiga områden som tas upp i utlysningsplanen för ESF-medel. De stora utma-
ningarna i Stockholmsregionen i dag och framöver är tillgång till arbetskraft och 
arbetskraft med relevant kompetens. Utvecklingen pekar mot ökande bristsituat-
ion och det är enligt min uppfattning viktigt att utlysningen betonar arbetsmark-
nadens och näringslivets behov i detta avseende. Såväl för anställda som för de 
som för tillfället är utanför arbetsmarknaden. Kanske med utbildning och kompe-
tens som inte längre efterfrågas i en företagsvärld i kontinuerlig omvandling. 

Beslut 
Strategiska partnerskapet Stockholm beslutar följande. 

Svenska ESF-rådets förslag till inriktning för utlysning 2026:2 inom Stockholms-
regionens regionala handlingsplan för europeiska socialfonden+ (ESF+) god-
känns med beaktandet av partnerskapets synpunkter.  
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Protokollet har justerats och signerats digitalt. 

§ 10. Uppföljning utfall beviljade projekt 2021–2025 
Huvudsekreteraren presenterar uppföljningen av utfallet för beviljade ERUF- och 
ESF-projekt under perioden 2021–2025. Uppföljningsrapporten publiceras på 
partnerskapets webbplats på Region Stockholms hemsida. 

§ 11. Övriga frågor 
Huvudsekreteraren presenterar ett första utkast till program för partnerskapets 
seminarium Spaning 2027 som kommer att äga rum den 29 april 2026. 

§ 12. Sammanträdet avslutas 
Ordförande Michaela Haga avslutar sammanträdet kl. 12:00. 
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