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Utbildningsvaxling

124 utbildningsgrupper | 48 naringsgrenar | 143 yrkeskatergorier | Omfattar aldrarna 16-74 ar | Prognos till ar 2035

Prognosmodellen bestar av en tillgangs-
del och en efterfragedel. Tillgangs-
prognosen ger tillgangen pa utbildade
som star till arbetsmarknadens
forfogande i lanet och efterfrage-
prognosen ger arbetsmarknadens totala
efterfragan per utbildningsgrupp i lanet.

Berdkningen av den framtida tillgangen av personer
med olika utbildningar utgar fran SCB:s register 6ver
befolkningens utbildning ar 2019. Déarefter appli-
ceras for varje prognosar éverlevnadssannolikheter,
antalet examinerade, in- och utvandring, inrikes in-
och utflyttning samt relativa arbetskraftstal per
utbildningsgrupp. Da erhalls arbetskraften i lanet
dér de utbildade ar folkbokforda (nattbefolkningen).
I ett sista steg berdknas tillgangen pa arbetsmark-
naden i lanet efter att hiansyn tagits till in- och
utpendling. Den slutgiltiga tillgangen avser darmed
de forvarvsarbetande med arbetsstélle i lanet och de
arbetslosa i lanet. Tillgangen pa utbildade kan efter

detta jamforas med den berdknade efterfragan i
lanet pa personer med olika utbildningar.

Efterfrageberdkningarna grundas pa en befolknings-
framskrivning samt en framskrivning av den
framtida efterfragan pa arbetskraft per niringsgren.
Darefter gors en framskrivning av yrkesstrukturen
per naringsgren och bedomningar av hur utbildning-
arnas andel per yrke kommer att utvecklas.

Beroende pa det statistiska underlaget redovisas
tillgangen och efterfragan for 22-55 utbildnings-
grupper per ldn, vilket motsvarar 65-80 procent av
arbetskraften i riket. Malsattningen har varit att
moijliggora prognosresultat for sa manga lan och
utbildningsgrupper som mojligt, men i de fall SCB
bedomt prognosresultatet som for osdkra redovisas
inte prognosen. Det handlar om grupper dar
tillgdngen pa utbildade varit ldgre &n cirka 200
personer vid prognosens startar. Darutéver
redovisas inte prognosresultat for ytterligare ett
antal grupper (tillgang pa mellan 200-400 personer),
dir resultaten ansetts vara sirskilt osakra.
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Samstimmighet med Trender och

Prognoser

Tillgang och efterfragan pa utbildade stams av mot
nationella Trender och Prognoser 2020 for varje
prognosar. Det innebér att den framtida tillgangen
och efterfragan pa personer med olika utbildningar
totalt for alla 14n i de regionala utbildnings- och
arbetsmarknadsprognoserna stimmer 6verens med
den tillgang och efterfragan som prognostiserades i
den nationella prognosen.! Justeringarna som gors i
de regionala prognoserna for att fa samstaimmighet
med den nationella prognosen dr sma. Att juster-
ingarna blir sma beror pa att grundantagandena i de
regionala prognoserna dr desamma som i den
nationella prognosen. Exempelvis anvinds samma
befolkningsframskrivning och samma dataunderlag
for examinationsberdkningarna som i den nationella
prognosen. De mindre avvikelser som dnda uppstar
beror pa att antaganden gors regionalt, till exempel
regionala nyboérjartal och andel examinerade.

Tillgadngen pa utbildade

Modell for berakningar av tillgang

N

1
Befolkningen 2019
per utbildning

2

Overlevnadssannolikhet ) 9|

3
Befolkningen 2019

4 framskriven till 2020

Examinerade 2020

per utbildning

()=

5

Vidareutbildade 2020 ) Proceduren

per utbildning upprepas
6 (B

In- och utvandring 2020

per utbildning
; ®—>

Inrikes in- och utflyttning
2020 per utbildning

8
Befolkningen 2020
per utbildning

9
Relativa arbetskraftstal

per utbildning (x) =]
10

In- och utpendling 2020

per utbildning (+) =

Arbetskraften 2020
per utbildning

! Rapporten finns att ladda ner under Trender och Prognoser 2020 (scb.se).

Berdkningsmodellen

Berdkningen av befolkningens framtida utbildning
utgar fran uppgifter ur SCB:s register 6ver
befolkningens utbildning ar 2019 och fran SCB:s
befolkningsframskrivning fran ar 2020. Befolkningen
per utbildning i aldern 16—74 ar skrivs fram stegvis
ett ar i taget till och med ar 2035. Berdkningarna
gors genomgaende med fordelning pa 1dn, kon och
alder per ettéarsklass. For att kunna jamfora
tillgangen med den berdknade efterfragan pa
utbildade berdknas slutligen antalet inom de olika
utbildningsgrupperna som ingar i arbetskraften.

I figuren beskrivs i korthet berdkningarna i
tillgdngsprognosen.

» Genom att multiplicera befolkningen i ldnet
fordelad efter utbildning ar 2019 (1) med
overlevnadssannolikheter (2) erhalls antalet
overlevande till ar 2020 (3), fordelade efter den
utbildning de hade 2019.

« Till detta antal laggs antalet examinerade under
det kommande aret (4)

+ Ddrefter dras de examinerade bort fran den
utbildning de hade innan via vidareutbildnings-
andelar. Detta ger ett totalt antal som vidare-
utbildar sig fran respektive utbildningsgrupp. (5)

* Hansyn tas dven till effekten av in- och utvand-
ring (6) samt inrikes in- och utflyttning (7).

* Resultatet av detta blir befolkningens utbildning
i lanet ar 2020 (8).

* Genom att multiplicera befolkningens utbildning
i lanet med relativa arbetskraftstal (9) erhalls

tillgangen pa utbildade i lanet efter det 1an man
ar folkbokford i.

+ Slutligen tas hinsyn till inpendling till lanet och
utpendling fran lanet (10).

 Slutresultatet blir tillgangen pa utbildade i lanet
(arbetskraften), det vill sdaga forviarvsarbetande
med arbetsstalle i ldnet samt arbetslosa (11).

Berikningen upprepas sedan for ett ar i taget fram
till ar 2035. Resultatet av prognosberdkningarna i de
regionala utbildnings- och arbetsmarknads-
prognoserna stims varje ar av mot SCB:s regionala
befolkningsframskrivning fran ar 2020.
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Prognosens startar

Pa tillgangssidan anvénds faktiska uppgifter om
befolkningens utbildning for ar 2019. Faktiska
uppgifter om arbetskraftsdeltagande saknades for ar
2019 nér prognosen gjordes och prognosens forsta ar
ar darfor 2019. For att berédkna tillgangen ar 2019 har
saledes faktiska uppgifter om befolkningens
utbildning multiplicerats med en prognos over
arbetskraftstal. Effekten av att forsta prognosar ar
en kombination av faktiska data och en prognos 6ver
arbetskraftstalen gor att man i vissa fall kan se
tydliga “hack” i tillgangen upp eller ned detta ar.
Anledningen till det ar, nastan uteslutande, att det
har skett fordndringar i faktiska utvecklingen mellan
2018 och 2019. Hacken blir extra tydliga for vissa
mindre utbildningsgrupper som dr kinsliga for en
forandring av till exempel 6kad examination det
aktuella aret 2019. I vissa undantagsfall handlar
hacken om att det skett en omklassificering i Utbild-
ningsregistret ar 2019.?

Berdakningarnas omfattning

Berdkningarna dver den framtida examinationen
omfattar i princip alla former av utbildning med
undantag av personalutbildning och studiecirkel-
verksamhet. Aven utbildningar i privat regi som inte
berittigar de studerande till studiemedel saknas.
Skilet ar att statistik saknas for dessa, eftersom de
inte har skyldighet att rapportera om sin verksamhet
till SCB. Det finns ocksa ett relativt litet antal
utbildningar dir studiemedel utgar, men dar anord-
naren inte heller ar skyldig att lamna statistik till
SCB. I dessa fall kan statistikens tdckningsgrad vara
bristfillig. Denna underskattning bedoms dock ha
mycket marginell effekt pa slutresultatet av
berdkningarna.

Det statistiska underlaget

Underlaget for berdkningarna utgors av ett antal
specialbearbetningar av olika register som ligger till
grund for den officiella utbildningsstatistiken.

+ Antaganden om 6verlevnadssannolikheter och
den totala in- och utvandringen &r hamtade fran

2 Dessa forandringar giller framfor allt personer med en forskarexamen, dar
battre precision i kodningen av forskarexamen lett till byte av utbildnings-
grupp for ett antal forskare. Det giller bland annat mellan det

SCB:s regionala befolkningsframskrivningar fran
ar 2020.

En sambearbetning av SCB:s register over befolk-
ningens utbildning respektive sysselsittning
samt Arbetsformedlingens register 6ver
arbetssOkande ger bland annat uppgifter om
befolkningens utbildning startaret, om andelen
som ingar i arbetskraften och om hur manga mén
respektive kvinnor som vidareutbildar sig fran ett
ar till nasta. Det sistndmnda behdvs for att dra
bort de nyexaminerade fran den utbildnings-
grupp de tidigare tillhorde.

Registret over befolkningens utbildning ger
dessutom grund for uppskattningar av det arliga
antalet examinerade for vissa former av
utbildning.

For att bedoma in- och utvandrarnas utbildning
anvinds en specialversion av utbildnings-
registret, utbildningsregistrets migrations-
tabeller. I denna version &r en persons utbildning
vid in- och utvandringstillfdllet uppdaterad nir
sadan information inkommit i efterhand.

Bearbetningar av hogskoleregistret (innehallande
nyborjare och examinerade i hdgskolan) ger
underlag for att berdkna det framtida antalet
nyborjare, andelen examinerade och slutligen det
framtida antalet examinerade personer.

Bearbetning av yrkeshogskolans register 6ver
antalet antagna och examinerade ger underlag
for att berdkna det framtida antalet antagna,
andel examinerade och slutligen det framtida
antalet examinerade fran yrkeshdgskolan.

Bearbetning av gymnasieskolans arskurs 1-
register och register 6ver avgangna fran
gymnasiet ger underlag for att berdkna det
framtida antalet elever i arskurs 1, andelen
avgangna och slutligen det framtida antalet
avgangna fran gymnasieskolan.

naturvetenskapliga och det tekniska omradet. Aven vissa andra
utbildningar klassificeras annorlunda nu jamfort med tidigare.
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Forutsiattningar och antaganden
i stora drag

Befolkningens utbildning 2019

Uppgifter om den folkbokforda befolkningens
utbildning ar 2019 utgor starten for tillgangs-
prognosen. Utbildningsuppgiften avser individens
hogsta utbildning till och med varterminen ldsaret
2018/19.

Overlevnadssannolikheter
Overlevnadssannolikheter har berdknats utifran
befolkningsframskrivningen fran ar 2020 for
respektive lan.

Examinationsberdkningarna

Lanstillhorigheten i examinationsprognosen for
bade nyborjare och examinerade bestams av
folkbokforingen vid ldsarsmitt. De som paborjar sina
studier och de som slutfor sina studier ldasaret
2019/20 far det folkbokforingslan som gallde 31
december 2019. Personer som saknar fullstdndigt
personnummer (ej folkbokforda i Sverige) ar
genomgaende exkluderade fran examinations-
berdkningarna.

Gymnasieskolan

SCB:s regionala befolkningsframskrivning fran 2020
Over antalet 16-aringar i befolkningen ligger till
grund for hur manga elever som antas borja i
gymnasieskolans arskurs 1 under prognosperioden.
Gymnasiefrekvensen, det vill sdga antalet elever i
arskurs 1 i relation till antalet 16-aringar i lanet,
antas forbli densamma som hostterminen 2019
under hela prognosperioden. Antaganden om hur
eleverna fordelar sig pa program under prognos-
perioden grundas pa flickor och pojkar i arskurs 1

hostterminen 2019 och deras férdelning pa program.

Regionala antaganden gors genomgaende avseende
antal elever i arskurs 1.

For att berdkna andel avgangna per program har
antalet avgangna stillts i relation till antalet elever i
arskurs 1 tre ar tidigare. Andelen avgangna med
gymnasial kompetens antas bli densamma som ett

3 Studiebevis utfirdas till de elever som inte uppfyller alla krav for
gymnasieexamen. Aven studiebevis omfattande mindre &n 2500 podng
ingar.

genomsnitt for de fyra senaste ldsaren (2015/16 —
2018/19). Regionala andelar har berdknats med vissa
undantag. Nar statistiken i detta fall bryts ner pa
program, ldn och kon blir dataunderlaget i vissa fall
begridnsat. Dar antalet avgangna varit litet historiskt
och det inte bedomts vara mojligt att rdkna pa
regionala andelar, har i stillet andelen avgangna i
riket antagits gilla i lanet framdver. Det handlar
framfor allt om andelen avgangna pojkar pa program
dar det vanligtvis inte gar sa manga pojkar och
andelen avgangna flickor pa program dér det
vanligtvis inte gar s& méanga flickor.

Elever som har paborjat ett introduktionsprogram
som har anknytning till ett nationellt program har
vid berdkningarna av antalet elever i arskurs 1 forts
till detta nationella program. Detta gors for att
battre kunna berdkna andel avgangna tre ar senare,
da elever som paborjat sina studier pa ett
introduktionsprogram men som sedan avslutar sina
studier pa ett nationellt program ingar i antalet
avgangna. Notera att andel avgangna darfor inte kan
anviandas som ett matt pa genomstromningen. Det
beror dels pa att inte alla elever som borjar ett
introduktionsprogram har anknytning till ett
specifikt program redan i arkurs 1, dels pa att det
kan ske programbyten efter arskurs 1.

Berdkningarna baseras, som tidigare nimnts, pa de
elever som ar folkbokforda i Sverige. Inom framfor
allt introduktionsprogrammets sprakintroduktion ar
andelen elever som inte &r folkbokforda i Sverige
hog.

For information om hur antal avgangna fran olika
gymnasieprogram fordelar sig pa utbildnings-
grupper, se bilaga i tabellpaket.

Vilka rdknas som avgangna?

Gymnasial kompetens avser dels de elever som har
tagit gymnasieexamen, dels de elever som lamnat
gymnasieskolan med studiebevis® om dessa i
registret over befolkningens utbildning rdknas som
utbildade pa gymnasial niva. For att raknas som
utbildad pa gymnasial niva ska man ha tagit podng
motsvarande minst ett ars studier. Merparten av
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dem som ldmnat gymnasieskolan med studiebevis
har dock motsvarande tre ars studier.

Teknikprogrammet

Den framtida examinationen fran teknikprogrammet
har inkluderats i berdkningen av den framtida
tillgangen, men ingar inte i utbildningsgruppen
”Hogskoleforberedande utbildning”. Det beror pa att
efterfragan inte har kunnat berdknas for detta
nytillskott. Anledningen &r att teknikprogrammet
numera har en tydlig hogskoleférberedande
karaktér, vilket skiljer sig fran dess foregangare.

Fjarde tekniska aret

Det fjarde tekniska aret dr en riksrekryterande
vidareutbildning som bygger pa teknikprogrammet.
Utbildningen leder till gymnasieingenjorsexamen.
Det arliga antalet elever pa fjarde tekniskt ar antas
under prognosperioden forbli detsamma som det
faktiska antalet elever hostterminen 2019. Andelen
avgangna har under prognosperioden antagits bli
densamma som ett genomsnitt for lasaren 2016/17 -
2018/19. Regionala antaganden for det fjarde
tekniska aret har inte varit mojligt att berdkna. I
stdllet har andelen avgangna i riket antagits gélla i
samtliga lan framover.

Hogskolan

Utgangspunkten for att berdkna examinationen fran
hogskolan under prognosperioden avseende yrkes-
examen och generell examen (kandidat-, magister-
och masterexamen) dr ett antagande om det
framtida antalet nyborjare och ett antagande om den
framtida andelen examinerade. Antalet nyborjare
multipliceras med andelen examinerade for att
erhalla det framtida antalet examinerade. Berék-
ningarna gors per ldn, kon och examen. For generell
examen gors berdkningar for de olika utbildnings-
grupperna separat for kandidat-/magisterexamen
och masterexamen, och for yrkesexamen separat for
olika yrkesexamina.

Under hela prognosperioden antas antalet nyborjare
mot en viss examen i ldnet vara detsamma som
antalet lasaret 2019/20. Motsvarande antagande gors
i den nationella prognosen. For ett antal 1dn och
examen har antalet nyborjare varit litet eller varierat
mycket mellan aren. For dessa har det genom-
snittliga antalet nyborjare lasaren 2017/18-2019/20
anvants. [ undantagsfall har det totala antalet

nyborjare lasaret 2019/20 fordelats 6ver lanen enligt
de senaste arens monster.

Antalet nyborjare mot yrkesexamen avser antalet
nyborjare pa yrkesexamensprogrammen medan
antalet nyborjare mot generell examen utgar fran
antalet hogskolenyborjare som inte samtidigt ar
nyborjare pa yrkesexamensprogram. Nyborjarna mot
yrkesexamen fordelas efter yrkesexamensprogram
och nyborjarna mot generell examen efter amnes-
omrade/utbildningsinriktning. Fér nyborjare mot
lararexamen (forskolldrare, grundldrare och
amnesldrare) saknas i vissa fall fullstindig
information for att kunna fora dessa till en viss
lararexamen. Det galler ofta dem som pa olika satt
kompletterar tidigare studier for att ta ut en
lararexamen. Dessa nybdrjare har fordelats ut pa de
olika lararprogrammen enligt lanets fordelning for
nyborjarna pa dessa program (forskollarare,
grundladrare och dmneslérare).

Andelen examinerade beridknas per examen, lan och
kon och antas gilla under hela prognosperioden.
Antagandet baseras pa kvoter mellan antalet
examinerade och antalet nyborjare ett antal ar
tillbaka i tiden. For yrkesexamen anvands
examinerade for lasaren 2015/16—2018/19 och for
generell examen ldsaren 2016/17-2018/19. Nagra
undantag har gjorts, och da anvénds i stillet
examinerade ldasaren 2013/14-2018/19 alternativt
lasaren 2017/18-2018/19. Vid berdkningarna tas
hénsyn till utbildningens nominella ldngd.

For enstaka ldn och examen anvinds andel
examinerade fran den nationella prognosen for att
berdkna antal examinerade under prognosperioden.
Det giller exempelvis da en utbildning startat i ett
lan, men det dnnu inte finns examinerade. For ett
antal 14an och examen dr underlagen for osdkra for
att berdkna framtida examination via andel
examinerade. For dessa har prognosen 6ver
examinationen satts till genomsnittet av antal
examinerade i ldnet ldsaren 2016/17-2018/19. For
nagra grupper har den totala examinationen fran
den nationella prognosen fordelats 6ver lanen enligt
de senaste tre arens examinationsmonster.

Det bor understrykas att andel examinerade enbart
speglar forhallandet mellan antalet nybdrjare och
examinerade som ar folkbokforda i 1anet vid
lasarsmitt. Det dr alltsa inte samma sak som
examensfrekvenser. Andelen avser dirmed inte att
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mata till exempel genomstromningen for en viss
utbildning i ett visst ldn.

I och med att datumet for folkbokforing satts till
mitten av lasaret kan det ske flyttar fore eller efter
detta datum, ofta till eller fran utbildningsorterna.
For nyborjare ar detta sarskilt tydligt nar det giller
utbildningar med antagning under varterminen. I de
fall manga av dessa nyborjare ar folkbokférda pa
utbildningsorten nér de examineras kan antalet
nyborjare vara lagre dn antalet examinerade i lanet.
Andelen examinerade f6r nagra utbildningar och ldn
kan darfor vara hogre an ett. Eftersom samma
forhallande mellan nyborjare och andel examinerade
antas under prognosperioden kompenseras en
exempelvis hog andel examinerade (folkbokforda)
med ett ldgre antal nyborjare (folkbokforda).

Andelen examinerade kan a andra sidan vara lag om
det sker flyttar (ofta fran en utbildningsort) fore
lasarsmitt. Detta giller exempelvis om examen tas
ut under hostterminen i och med att folkbokf6rings-
datumet avser 31 december det givna lasaret.

Overlag giller att férhallandet mellan nybdrjare och
examinerade &r betydligt osdkrare for generell
examen an for yrkesexamen eftersom det for
generell examen inte finns en tydligt avgransad
grupp med nyborjare. Andel examinerade for
generell examen uppskattas genom att antalet
personer som avlagt generell examen relateras till
hur manga som paborjat hogskolestudier inom
relevanta dmnesgrupper/utbildningsinriktningar ett
antal ar tillbaka i tiden. Berdkningarna gors per kon
och separat for masterexamen och kandidat-
/magisterexamen.

Vilka rdknas som examinerade?

For att i berdkningarna rdknas som examinerad ska
man ha tagit en examen som innebér att man hojt
sin utbildningsniva, eller tagit en examen pa samma
niva men med en annan inriktning an tidigare. Dessa
forandringar ska samtidigt medfora att man byter
utbildningsgrupp. For nagra yrkesexamina (yrkes-
larare, biomedicinsk analytiker, receptarie och
tandhygienist) gors ett undantag fran denna regel.
For dessa examensprogram exkluderas inte de som
tidigare haft en utbildning pa en hégre niva.
Orsaken till detta undantag &r att manga av de som
examineras annars inte skulle inkluderas.

Utover examinerade med yrkesexamen och generell
examen gors en prognos per lan 6ver de som
”examinerats” med minst 30 hogskolepoidng. Dessa
ska via sina avklarade hégskolepoang fran ett ar till
nésta hojt sin utbildningsniva alternativt dndrat sin
utbildningsinriktning pa samma niva men inte
avlagt examen. Uppgifter 6ver antal “examinerade” i
dessa grupper himtas fran SCB:s register 6ver
befolkningens utbildning. Det bor observeras att de
som ”examinerats” med minst 30 hogskolepoang till
stor del ar personer som fortfarande studerar och att
en stor andel av dem som sa smaningom kommer att
ta examen. Det dr med andra ord stor omsattning pa
personer i denna kategori. Prognosen per lin ar
berdknad genom att den nationella prognosen per
kon och utbildningsgrupp fordelats 6ver lanen
utifran folkbokforingen vid ldasarets mitt bland de
”examinerade” lasaret 2018/19.

Yrkeshogskoleutbildning

Utbildningsutbudet inom yrkeshogskolan dr tankt
att forandras over tid beroende pa arbets-
marknadens efterfragan. Detta giller savil antalet
utbildningsplatser som inom vilka utbildnings-
omraden utbildningar ges. Berdkningarna 6ver
antalet antagna i yrkeshdgskolan totalt och per
inriktning under prognosperioden baseras pa ett
genomsnitt av antalet antagna kalenderaren 2017-
2019. Regionala antaganden 6ver antagna gors
genomgaende.

For att berdkna andel examinerade har det faktiska
antalet examinerade ldsaren 2015/16-2018/19 stéllts
i relation till antalet antagna med motsvarande
slutldsar. Under prognosperioden antas andelen
examinerade per kon och inriktning forbli
densamma som ett genomsnitt for dessa fyra lasar.
Regionala andelar har berdknats men med vissa
undantag nir dataunderlaget varit for osdkert. Nar
antalet antagna och examinerade historiskt varit
litet och det inte bedomts ha varit mojligt att rakna
pa regionala andelar, har andelen examinerade i
riket antagits gédlla dven i lanet framover. Pa sa sdtt
fangar sannolikt prognosen nystartade utbildningar i
ett 1an pa ett battre sdtt. Om antalet antagna har
okat pa en specifik yrkeshogskoleutbildning i lanet
de senaste aren, antas det darfor att dessa
examineras i motsvarande utstrackning som
historiskt i riket.
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Vilka raknas som examinerade?
Yrkeshogskoleutbildningar som motsvarar mindre
dn 1 ar pa heltid (200 YH-podng) ingar inte i
berdkningsunderlaget eftersom de inte ger nagon
examen. For att rdknas som examinerad i prognosen
ska man dven ha tagit en examen som inneburit att
man héjt sin utbildningsniva, eller tagit en examen
pa samma nivad men med en annan inriktning dn
tidigare. Dessa forandringar ska samtidigt medfora
att man byter utbildningsgrupp.

Kommunal vuxenutbildning

Studier i den kommunala vuxenutbildningen
(komvux) tas med i berdkningarna bara om studierna
medfor en hojning av utbildningsnivan eller
forandrad utbildningsinriktning inom samma
utbildningsniva for den studerande. Dessa
forandringar ska samtidigt medfora att man byter
utbildningsgrupp. For komvux krdvs minst ett ars
studier for att riknas som examinerad. Uppgifterna
hamtas fran SCB:s register 6ver befolkningens
utbildning och géller de som har komvux som killa
for sin utbildningsuppgift. I berdkningarna antas det
framtida antalet examinerade fran komvux motsvara
antalet examinerade ldsaret 2018/19 i lanet.

Ovrig utbildning

I prognosen 6ver gymnasieutbildade ingar dven ett
antal ovriga utbildningsformer. Den vanligaste av
dessa dr arbetsmarknadsutbildning via Arbets-
formedlingen. For arbetsmarknadsutbildningar kravs
minst en termins studier for att radknas som
examinerad. Dessutom omfattar berdkningarna
studier vid folkhogskola (om de leder till hogskole-
behorighet) och ett antal eftergymnasiala utbild-
ningar som inte ingar i hogskolan eller i yrkes-
hogskolan. Hir avses exempelvis utbildningar i
ekonomi och marknadsforing vid privata skolor och
institut samt fritidsledarutbildning vid folkhog-
skolorna. Dessa utbildningsformer tas endast med i
berdkningarna om de medfor en hojning av
utbildningsnivan eller fordandrad utbildnings-
inriktning pa samma utbildningsniva for den
studerande. Antalet examinerade per ar antas for

4 Gotlands 1dn har fatt rikets vidareutbildningsandelar genomgaende, pa
grund av for fa observationer.

dessa utbildningsformer vara desamma som ett
genomsnitt for 1asaren 2017/18 och 2018/19 i lanet.

Vidareutbildning

Nar personer examineras och hamnar i en ny
utbildningsgrupp i prognosberikningarna behover
dessa tas bort fran sin tidigare utbildningsgrupp.
Detta gors med hjalp av vidareutbildningsandelar.

De nyutexaminerades tidigare utbildning berdknas i
tva steg. Forst gors antaganden om hur stor del av
befolkningen i olika aldrar, fordelad efter utbildning,
som kommer att dndra eller hoja sin utbildning
under det kommande aret. Detta ger ett preliminart
antal vidareutbildade fordelade efter den utbildning
som de hade i utgangslaget. Detta prelimindra antal
riaknas om till en relativ fordelning efter utbildning
inom varje ettarsklass och for kvinnor och mén var
for sig. I ndsta steg multipliceras det berdaknade
totala antalet nyutexaminerade med denna relativa
fordelning. Resultatet blir antalet nyutexaminerade
fordelade efter deras tidigare utbildning. Summeras
detta antal per utbildningsgrupp erhalls det totala
antalet som vidareutbildar sig fran respektive
utbildningsgrupp. Detta antal redovisas i prognos-
texterna som vidareutbildade.

I berdkningarna har andelen som vidareutbildar sig
fran ett ar till ndsta antagits bli densamma som
genomsnittet for fordndringarna mellan ren 2015-
2016, 2016-2017 och 2017-2018. Regionala
vidareutbildningsandelar har anvénts sa langt som
det bedomts vara mojligt. Eftersom antagandet om
vidareutbildningsandelar gors per kon och alder ar
det svart att fanga regionala monster for vissa ut-
bildningar néar dataunderlagen varit for osdkra. Det
handlar framfor allt om utbildningsgrupper som inte
har sa stor vidareutbildning. I mindre ldan kan det
aven, trots en tydlig vidareutbildning, saknas
tillrackliga underlag for att se eventuella regionala
monster. I dessa tva fall har rikets vidareutbild-
ningsandelar anvéants i prognosberdkningarna

i stdllet.*
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In- och utvandring

Antalet in- och utvandrare, fordelade pa kon och
alder, utgar fran SCB:s regionala befolknings-
framskrivning fran 2020. Antaganden om in- och
utvandrarnas utbildning bestdams var for sig, och
dédrefter berdknas migrationsnettot (antal
invandrare minus antalet utvandrare) per
utbildning.

For in- och utvandrare dr utgangspunkten for
antagandena en ldangre tidsperiod bakat jamfort med
exempelvis inrikes in- och utflyttare. Skélet till det
dr att i mojligaste man undvika att specifika
migrationsstrommar ska paverka utbildnings-
strukturen.

Invandrarnas fordelning efter utbildning antas bli
densamma som genomsnittet for de som invandrade
till 1anet ar 2004-2018. Den kélla som anvénts &r
utbildningsregistrets migrationstabeller som dven
omfattar utbildningsuppgifter vid in-/utvandrings-
tillfallet som inkommit efter slutdatum for den
officiella versionen av det aktuella utbildnings-
registret.

Utvandrarnas fordelning efter utbildning antas bli
densamma som genomsnittet for de som utvandrade
fran lanet 2005-2019. Aven hér har utbildnings-
registrets migrationstabeller anviants som kalla.

Uppgift om invandrarnas utbildning som anvands i
berdkningarna kommer for drygt en fjardedel av
personerna fran svaren pa enkiten Utbildning i annat
land dn Sverige. Enkéten skickas ut varje ar till
personer som invandrat till Sverige under det
senaste aret. Detta innebér en viss fordrojning i
statistiken. I enkédten kan civilingenjorer, ldakare,
tandldkare och sjukskoterskor sirskiljas.

Andra utbildningar som utifran enkéten kan
specificeras 4r humanistisk, konstnérlig, ekonomisk,
juridisk och samhaillsvetenskaplig utbildning pa
eftergymnasial niva; handels- och administrations-
utbildning, omvardnadsutbildning, samhaéllsveten-
skaplig och estetisk utbildning pa gymnasial niva
samt folk- och grundskoleutbildning. Ovriga
utbildningar sorteras in under ”Ovrig eftergymnasial
utbildning” eller ”Ovrig gymnasial utbildning” efter
utbildningens niva och inriktning. Bortfallet dr dock
stort och for i genomsnitt 20 procent av invandrarna

under de aktuella aren saknas uppgift om utbildning.

Motsvarande andel bland utvandrarna ar knappt
19 procent.

Inrikes in- och utflyttning

Antalet kvinnor och mén som flyttar fran ett lan
med en viss utbildning och i en viss alder berdknas
med hjalp av risker. Eftersom underlaget ofta blir
litet nér ldn, utbildning, alder och k6n kombineras,
har utbildningsgrupper med liknande monster (for
alder och kon) grupperats genom klusteranalys.
Klustringen har gjorts pa riksniva. Fér méannen har
utbildningarna grupperats till 15 grupper och for
kvinnorna till 12 grupper. For varje ldn berdknas
risken att flytta fran ldnet efter alder och kon i dessa
grupper av utbildningar. I 1an med liten folkméangd
har dessa 12 respektive 15 grupper i sin tur
grupperats for att fa en stabilitet i antagandena. I
aldrarna under 19 ar har alla fatt samma risker,
oavsett utbildning, och i aldrarna 6ver 29 ar har
riskerna utjamnats over fem aldrar. I de mest
flyttintensiva aldrarna 19-29 ar anvinds risker for
varje enskild alder, utan nagra utjamningar. Darefter
har antalet utflyttare fran lanet berdknats genom att
multiplicera befolkningen efter kén, alder och
utbildning med dessa risker. I vissa fall, till exempel
for utbildningar som ar kvinno- eller mans-
dominerade anvinds konsneutrala utflyttarrisker.

Det berdknade antalet som flyttar fran linen med en
viss utbildning har sedan fordelats ut som inflyttare
i lanen efter tidigare observerat monster. For att
berdkna bade utflyttarrisker och inflyttarférdelning
har uppgifter om folkbokforing i borjan respektive
slutet av aren 2015-2019 anvénts.

Relativa arbetskraftstal

Vid berdkningen av tillgangen pa utbildade anvands
relativa arbetskraftstal. Med relativa arbetskraftstal
avses hir andelen av befolkningen i ldnet (férdelad
pa kon och alder i ettarsklasser i olika utbildnings-
grupper) som antingen forviarvsarbetade i november
enligt SCB:s Registerbaserade arbetsmarknads-
statistik (RAMS), eller som var inskrivna pa
Arbetsformedlingen som 6ppet arbetslosa eller som
sokande i program med aktivitetsstod sista dagen i
mitmanaderna september, oktober och/eller
november samma ar.

Regionala arbetskraftstal har anvidnts genomgaende.
Pa samma sdtt som i andra delar av berdkningarna
pa tillgdngssidan dr det manga ganger fa
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observationer nér statistiken bryts ner pa utbildning,
lan, kon och ettarsklasser. For att fa ett storre
datamaterial for antagandena har utgangspunkten
darfor varit viktade arbetskraftstal for de tre senaste
aren (ar 2016-2018). Dessutom har ett glidande
medelvirde 6ver alder anvénts i vissa aldersintervall
for att fa ett storre underlag att utga fran och for att
fa storre stabilitet.

Arbetskraftsprognos

Tillgangen justeras varje prognosar genom att den
totala arbetskraften i lanet per kon, alder och ar
stdms av mot den regionala arbetskraftsprognosen.
Den arbetskraftsprognos som ligger till grund for de
regionala prognoserna dr WSP:s regionala nirings-
grensprognos. Denna har sedan stamts av mot
arbetskraftsprognosen for riket som anvindes i
nationella Trender och Prognoser 2020.

Pendling

For att kunna berdkna tillgangen pa utbildade pa
lanets arbetsmarknad behovs i ett sista steg dven en
prognos over arbetspendlingen till och fran lénet.

Hur manga som beréknas arbetspendla fran lanet
med en viss utbildning baseras pa regionala
utpendlarrisker de senaste tio aren. Riskerna
berdknas separat for olika utbildningar samt foér man
och kvinnor. Utpendlariskerna visar pa hur stor
andel av exempelvis lakarutbildade boende i ett visst
ldn som antas pendla fran lanet for att arbeta i annat
lan. Dessa utpendlarrisker ger ett totalt antal
utpendlare per utbildning i respektive ldn och
summeras till ett totalt antal utpendlare per
utbildning i riket. Dessa fordelas sedan som
inpendlare till de olika ldnen utifran det observerade
monstret de senaste tio aren.

Efterfragan pa utbildade

Beriakningsmodellen

Berdkningarna av den framtida efterfragan pa olika
utbildningsgrupper startar med en befolknings-
framskrivning och en prognos 6ver den framtida
efterfragan pa arbetskraft per ndringsgren. Darefter
gors en framskrivning av yrkesstrukturen per
ndringsgren och antaganden av hur utbildningarnas
andel per yrke utvecklas. De olika stegen i
beridkningarna framgar o6versiktligt av figuren nedan.

I de forsta stegen gors en ndringsgrens- och syssel-
sdttningsprognos (2) baserat pa SCB:s regionala
befolkningsframskrivning (1). Naringsgrens- och
sysselsdttningsprognosen utfordes i detta uppdrag
av konsultforetaget WSP och med prognosverktyget
RAPS (Regionalt analys- och prognossystem). Ett
grundvillkor har varit att det totala antalet
forvarvsarbetande per naringsgren och prognosar,
summerat 6ver alla ldn, ska stimma 6verens med
antalet forvarvsarbetande per nédringsgren och
prognosar i Trender och Prognoser 2020.

Modell fér berdkningar av efterfragan
1

Befolkningsprognos

Néringsgrens- och
sysselsattningsprognos

—

3
Arbetskraftsefterfragan per naringsgren

Yrkesstruktur

—

Arbetskraftsefterfragan per yrke

Utbildningsvaxling

\4

7
Arbetskraftsefterfragan per utbildning

Resultatet av de berdkningar som gors i steg 1 och 2
ger i steg 3 ett berdknat antal forviarvsarbetande i 48
olika ndringsgrenar per ldn fram till ar 2035.

[ steg 4 gors en framskrivning av den framtida yrkes-
strukturen pa arbetsmarknaden utifran forandringar
i yrkesgruppernas andel per naringsgren under aren
2009-2013 och 2016-2018. De antaganden som an-
vindes i Trender och Prognoser 2020 har applicerats
pa 2018 ars yrkesstruktur per ndringsgren i lanet.

Resultatet av berdkningarna i steg 4 ger i steg 5 ett
berdknat antal forvirvsarbetande per yrkesgrupp for
lanets hela arbetsmarknad fram till ar 2035.

[ steg 6, utbildningsvixlingen, gors en bedomning av
vilka utbildningar som antas 6ka, minska eller ha
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oférdndrad representation inom varje yrke utifran
tanken att de som arbetar i framtiden ska ha en
lamplig utbildningsbakgrund i férhallande till sitt
yrke.

Resultatet av de berdkningar som gors i steg 6 ger i
steg 7 ett berdknat antal forviarvsarbetande fordelat
pa utbildning for lanets hela arbetsmarknad fram till
ar 2035. Detta dr den framtida efterfragan pa arbets-
kraft per utbildningsgrupp som véntas finnas pa
arbetsmarknaden i ldnet.

Berdkningarnas omfattning

Prognosen stracker sig fram till ar 2035. Det totala
antalet forvarvsarbetande fordelas pa 48 narings-
grenar (se bilaga i tabellpaket). Fér information om
de indelningar som gjorts i ndringsgrensprognosen,
se dokumentation for prognosverktyget RAPS.>

For varje ndringsgren gors antaganden om de for-
varvsarbetandes fordelning pa 143 yrkesgrupper (se
bilaga i tabellpaket).

For varje yrkesgrupp gors antaganden om de for-
varvsarbetandes fordelning pa 124 utbildningsgrup-
per (se tabellen Antaganden utbildningsvixling i
tabellpaket).

Det statistiska underlaget

Den befolkningsframskrivning som har anvints ar
SCB:s regionala befolkningsframskrivning fran 2020
efter kon och alder.®

Data over forvarvsarbetande, arbetskraften samt in-
och utpendlare ar baserade pa uppgifter fran RAMS
2018 i kombination med uppgifter fran Arbets-
formedlingens register 6ver arbetssokande samma
ar, se tidigare avsnitt Relativa arbetskraftstal.

Antagandena om den framtida yrkesfordelningen
per ndringsgren grundar sig pa statistik fran SCB:s
yrkesregister for aren 2009-2013 samt 2016-2018.

Antagandena om vilken utbildning de forvarvsarbe-
tande i olika yrken antas ha i framtiden grundar sig
pa statistik fran en sambearbetning av SCB:s register

5 Se t.ex. tillvaxtverket.se/statistik/regional-utveckling/regionalt-analys-
och-prognossystem-raps/teori-och-modeller.html (2022-03-24)

¢ Framskrivningen finns i Statistikdatabasen pa SCB:s webbplats, under
Befolkning>Befolkningsframskrivningar>Aldre framskrivningar.

over befolkningens utbildning samt SCB:s yrkesre-
gister och SCB:s registerbaserade arbetsmarknads-
statistik (RAMS) for ar 2018.

Eftersom tillgangsprognosen och efterfrage-
prognosen har delvis olika startar (2019 for
befolkningens utbildning, 2018 for 6vriga indata, se
avsnittet Prognosens startdr) har skillnaden mellan
2019 ars tillgang och efterfragan inte bedomts vara
representativ for ett antal utbildningsgrupper och
lan, jamfort med den historiska utvecklingen. I ett
antal fall har darfor efterfragan for 2019-2035
justerats, sd att differensen mellan tillgang och
efterfragan satts till motsvarande differens for ar
2018. Detta har gjorts for att registerforandringar
inte ska leda till felaktiga tolkningar av arbets-
marknadslaget 2035.

Forutsittningar och antaganden
i stora drag

Befolkningsprognosen

Befolkningsutvecklingen &dr grunden for lanets
tillgang pa arbetskraft. Genom antaganden om den
framtida fruktsamheten, dodligheten, in- och
utvandringen samt in- och utflyttningen ger
befolkningsframskrivningen en bild av hur
befolkningens storlek och aldersférdelning kan
komma att utvecklas.

For information om de antaganden som gjorts i den
regionala befolkningsframskrivningen, se
dokumentation under Befolkningsframskrivningar
pa SCB:s webbplats’.

Naringsgrensprognosen

Naringsgrensprognosen togs fram av konsult-
foretaget WSP med prognosverktyget RAPS
(Regionalt analys- och prognossystem). For mer
information hanvisas till WSP och till doku-
mentation om RAPS pa Tillvaxtverkets webbplats®.
Se dven bilagan Regionala ndringsgrensprognoser,
metodbeskrivning frdan WSP.

7 www.scb.se/BE0401#_Dokumentation

8 Se t.ex. tillvaxtverket.se/statistik/regional-utveckling/regionalt-analys-
och-prognossystem-raps/teori-och-modeller.html (2022-03-24)
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En grundforutsiattning som SCB gav till WSP for de
flerregionala modellkérningarna i RAPS var att de sa
langt som moijligt skulle vara konsistenta med
naringsgrensprognosen i Trender och Prognoser
2020. Dartill skulle de sa langt som mojligt

baseras pa:

+ SCB:s regionala befolkningsframskrivning
fran 2020

+ de atgangstal (styckkostnader efter kon och
alder) for offentlig konsumtion som anvandes i
Trender och Prognoser 2020

* de antaganden om bland annat framtida
produktivitet, arbetade timmar, foradlingsviarde
som anvandes i Konjunkturinstitutets EMEC-
korning till Energimyndigheten ar 2020. Hit hor
dven det centrala antagandet att efterfragan pa
arbetskraft inom vard, skola och omsorg® ska
tillgodoses fore efterfragan i 6vriga
ndringsgrenar.

Den indata som SCB levererat till WSP:s ndrings-
grensprognos ar:

« Forvirvsarbetande 16-74 ar efter arbetsstilleldn,
kon och alder, ar 2018

« Arbetskraften 16-74 ar efter ldn, kon och alder,
ar 2018

» In- och utpendlare 16-74 ar 6ver lansgrans efter
ldn, kon och alder, ar 2018

 Nidringsgrensprognos: Forviarvsarbetande 16—74 ar
efter naringsgren i Trender och Prognoser,
ar 2018 och 2019-2035

» De dtgidngstal for offentlig konsumtion som
anvindes i ndringsgrensprognosen i Trender och
Prognoser 2020.

For information om naringsgrensprognosen i
Trender och Prognoser 2020, se kapitlen
Niiringsgrensframskrivning samt Modellen i rapporten
Trender och Prognoser 2020.

° Naringsgrensgrupperna 38-46 i Trender och Prognoser.

10 Bytet av yrkesklassificering skedde i samband med publiceringen av
SCB:s yrkesregister for ar 2013. Den nya yrkesindelningen aterspeglar
battre dagens yrkesstruktur, men &r inte alltid mojlig att direkt koppla till
den gamla klassificeringen. Samtidigt innebar bytet en ny insamling av
yrkesuppgifter for samtliga individer pa arbetsmarknaden. Det har medfort
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Yrkesstrukturen

I de regionala utbildnings- och arbetsmarknads-
prognoserna har samma antaganden om den
framtida yrkesstrukturen per ndringsgren gjorts som
i nationella Trender och Prognoser, men applicerat
pa lanets yrkesfordelning per ndringsgren ar 2018
(dagbefolkningen).

Nationella antaganden om framtida yrkesstruktur
Nedan f6ljer en beskrivning av hur antagandena om
den framtida yrkesstrukturen sattes i Trender och
Prognoser 2020.

Framskrivningen gors utifran yrkesandelarnas
historiska utveckling enligt SCB:s yrkesregister. Fran
och med argang 2014 anvidnder SCB:s yrkesregister
en ny standard for yrkesklassificering, SSYK 2012.
Anviandningen av det nya yrkesregistret innebar ett
tidseriebrott mot tidigare argangar som byggde pa
den dldre standarden, SSYK 96. Pa grund av detta
tidsseriebrott har yrkesandelarnas utveckling inom
ndringsgrenarna under aren 2009-2013 samt 2016—
2018 anvints!? i de fall det ar mojligt, for att skriva
fram nivaerna for perioden 2019 till 2035. I de fall en
historisk trend har observerats har denna skrivits
fram till ar 2035 med reducerad utvecklingstakt. Att
reducerad takt anvinds forklaras dels av att
tidsseriebrottet komplicerar midtningen av den
historiska utvecklingen, dels av att det alltid dr svart
att bedoma huruvida fordndringen i yrkesstrukturen
kommer att fortgd i samma takt under hela
prognosperioden. Dar ingen tydlig riktning i
yrkesandelarnas utveckling har kunnat utldsas i
historiska data har yrkeskategorierna behallit 2018
ars andel i ndringsgrenen fram till ar 2035.

Utbildningsvaxling

I de regionala utbildnings- och arbetsmarknads-
prognoserna har samma antaganden om framtida
utbildningsvixling gjorts som i nationella Trender
och Prognoser, men applicerat pa ldnets

att antalet individer som saknar yrkesuppgift ar tydligt hogre for
argangarna 2014 och 2015 varfor uppgifter fran dessa ar inte tagits med i
berédkningarna.
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utbildningsfordelning per yrkesgrupp ar 2018
(dagbefolkningen).

Nationella antaganden om framtida utbildningsstruktur
Syftet med antagandena kring utbildningsvixlingen
ar att ta hansyn till utbildningsaspekten vid berak-
ningen av den framtida efterfragan pa arbetskraft.
Detta gors genom att satta upp antaganden om vilka
utbildningar som arbetsgivarna kommer att efter-
fraga vid framtida rekryteringar. Det finns tva
huvudsakliga skal till att denna hidnsyn behover tas.
Dels har utbildningskraven pa arbetsmarknaden okat
sedan lang tid tillbaka, och denna kompetenshoj-
ning antas fortsitta. Dels har en inte obetydlig andel
av dagens arbetskraft sin hogsta utbildning inom ett
annat omrade dn det egna yrkets, eller en hogre eller
lagre utbildningsniva &n vad deras yrke normalt
kraver. Denna arbetskraft antas 6ver tid ersattas av
arbetskraft med mer matchande utbildningar.
Antaganden om utbildningsvixling under
prognosperioden ar darfor nodvandiga for att inte
over- eller underskatta den framtida efterfragan pa
olika utbildningar.

Utgangspunkten for bedomningarna dr dagens
utbildningssammanséattning inom olika yrken.
Underlaget utgors av samtliga forviarvsarbetande
16-74 ar efter utbildning och yrke, indelat i 124
utbildningsgrupper och 143 yrkesgrupper. For varje
yrkesgrupp gor SCB antaganden om vilka utbild-
ningar som kommer att 6ka, behalla respektive
minska sin andel pa lang sikt. Med lang sikt avses en
tidpunkt da i princip alla forvédrvsarbetande har
rekryterats under prognosperioden (ar 2060 i aktuell
prognos).

Bedomningarna over efterfragade utbildningar tar
hénsyn till bade utbildningsniva och utbildnings-
inriktning. Dels bedoms utbildningen utifran den
utbildningsniva som normalt kravs inom yrket i dag.
Dels bedoms utbildningen utifran dess &mnesmass-
iga koppling till yrket, i de fall det dr relevant. Lakar-
utbildning inom yrkesgruppen ldkare ar ett sjalvklart
exempel pa en utbildning som stimmer bade niva-
och dmnesmadssigt, medan till exempel gymnasial
ekonomiutbildning pa sikt bedoms ha stark &mnes-
koppling, men for lag utbildningsniva, for
yrkesgruppen Banktjdnstemdn och redovisnings-
ekonomer m.fl.

En viktig vagledning i bedomningsarbetet ar
huruvida en utbildning &r 6verrepresenterad inom
ett yrke eller inte. Utbildningssammanséattningen
inom respektive yrke jamfors darfor med utbild-
ningssammansattningen pa hela arbetsmarknaden.
Pa sa satt blir det mojligt att identifiera utbildningar
som visserligen dr ovanliga, men som dnda har
nagon slags koppling till det yrke som behandlas.
Sarskild uppmarksamhet laggs vid utbildningssam-
mansattningen bland yngre forvirvsarbetande
(25-34 ar). Andra viktiga underlag fér bedémning-
arna utgors av utbildnings- och yrkesinformation
fran olika aktorer (hdgskolorna, Skolverket och
Arbetsformedlingen med flera) samt av jobbannon-
ser som beskriver aktuella kvalifikationskrav for
olika yrken. Sammanfattningsvis anvinds bade
kvantitativa och kvalitativa underlag for antagan-
dena om den framtida utbildningssammansatt-
ningen.

Forenklat ror sig bedomningarna fran fall dar kopp-
lingen mellan yrke och utbildning ar sjalvklar, till
fall dar den inte &r lika sjdlvklar. En forskolldrare
som ar forskollararutbildad &r sjalvklart en matchad
kombination, medan en forskolldrare med civilin-
genjorsutbildning dr en nastan lika sjalvklart
omatchad kombination. I det senare fallet bedoms
en civilingenjorsutbildning inte vara efterfragad
inom forskollararyrket vid framtida rekryteringar,
och utbildningens andel i yrket antas darfor minska
pa sikt. Utbildade forskolldrare antas i stillet 6ka sin
andel inom yrket pa sikt. De utbildningar som Okar
sina andelar gor det foljaktligen pa bekostnad av
utbildningar som minskar sina. Det bor understrykas
att bedomningarna enbart gar ut pa att viardera
utbildnings- och yrkeskombinationerna i sig, inte
enskilda individers insatser pa arbetsmarknaden.
Det dr ocksa viktigt att komma ihag att bedomning-
arna endast giller individernas hogsta avslutade
utbildning. I realiteten kan @ven andra forviarvade
utbildningar samt informella kunskaper spela stor
roll.

Inom manga yrken ar utbildningskraven inte abso-
luta eller sdrskilt tydliga. Det géller exempelvis utre-
dare, foretagssaljare och olika typer av administra-
tiva yrkesroller. For dessa yrkesgrupper dr bedom-
ningarna generosare, sa att fler utbildningar behal-
ler dagens andel inom yrket. Antagandena dr en
hypotetisk fordelning, som naturligtvis inte kommer
att realiseras i sin helhet. I manga yrken kommer det
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troligen alltid finnas en viss andel forviarvsarbetande
som inte har formell utbildning for yrket, men som
dnda ar en efterfragad kompetens. Bedomningarna
av utbildningskraven per yrke ska darfor snarare ses
som ett sdtt att visa arbetsgivarnas maximala efter-
fragan pa arbetskraft med olika utbildningar, givet
den pagaende utbildningsvéxlingen, matchningen
pa dagens arbetsmarknad samt aktuellt utbildnings-
utbud.

Alternativa berakningar

Alternativa berdkningar har gjorts for ett antal
utbildningsgrupper. Resultaten fran dessa
berdkningar presenteras pa respektive
utbildningsida. Foljande alternativ har tagits fram:

+ Léararutbildningarna samt barn- och fritids-
utbildning: Prognosen baseras som tidigare
ndmnts pa befolkningsframskrivningen fran ar
2020. For dessa utbildningar har det gjorts
alternativa berdkningar utifran befolknings-
framskrivningen fran ar 2021.

« Byggutbildning samt vard- och omsorgs-
utbildning: I de fall prognosen visar pa en brist
pa utbildade ar 2035 gors en alternativ berdkning
for tillgangen om examinationen fran komvux
skulle foérdubblas jamfort med dagens niva.

* Datautbildning. I de fall prognosen visar pa en
relativt balanserad arbetsmarknad ar 2035 gors
en alternativ berdkning for tillgangen om
examinationen fran yrkeshogskolan skulle
upphora framaver.

Osikerhet och svarigheter

Nationella prognoser 6ver framtida tillgang och
efterfragan pa utbildade ar alltid forknippade med
en viss grad av osdkerhet. Ndr dessa prognoser gors
for samtliga ldn blir osdkerheten storre. Det beror pa
flera olika faktorer. Nedan ndmns nagra svarigheter
som visat sig vara extra utmérkande i de regionala
prognoserna:

Fler komponenter

Modellen for att berdkna tillgang och efterfragan
bestar av fler komponenter dn den nationella
prognosen (framfor allt inrikes flytt och pendling)
vilket i sig ger fler led av osdkerhet.

Litet dataunderlag

For ett antal utbildningsgrupper dr underlagen for
de lansvisa prognoserna sma. Det finns ingen
absolut grins for nédr prognoserna kan anses vara
mer eller mindre osdkra. Men ju mindre gruppen &r
desto storre blir kdnsligheten for antalsméssigt sma
forandringar under prognosperioden, exempelvis av
antalet in- eller utflyttare eller antalet nyborjare.
Osikerheten kan till exempel besta av nyborjartal
som varierar mycket mellan aren, vilket kan fa stor
paverkan pa utvecklingen av tillgangen for liten
utbildningsgrupp. Det kan dven finnas heterogena
grupper med stora variationer fran ar till ar, vilket
ocksa ger en storre osidkerhet i framskrivningen.

Bedomningarna av arbetsmarknadsldget ar 2035 ar
baserade pa balanstal som utgors av skillnaden
mellan tillgdngen och efterfragan pa utbildade
samma ar. For antalsméssigt mindre utbildnings-
grupper kan sma forandringar av tillgangen eller
efterfragan fa stor paverkan pa balanstalen och
ddrmed dven pa bedomningen av arbetsmarknads-
laget pa sikt.

Forandrade monster under prognosperioden
Prognoserna, framfor allt pa tillgangssidan, bygger
pa nuvarande monster. I berdkningarna tas ingen
hénsyn till effekter av eventuella obalanser som
uppstar under prognosperioden. Exempelvis kan
flytt- och pendlingsmonster komma att andras om
arbetsmarknadslaget pa sikt varierar mycket mellan
lanen for en utbildningsgrupp.

I berdkningarna beaktas inte heller vilken effekt som
uppkomna obalanser under prognosperioden kan
komma att fa pa individernas val av utbildning,
statens och kommunernas styrning av utbildnings-
resurserna eller arbetsgivarnas efterfragan pa olika
utbildningar. Exempelvis ska utbildningar inom
yrkeshogskolan ticka de behov av kompetens som
finns pa arbetsmarknaden. Utbildningsutbudet och
innehallet i utbildningarna kan darfér komma att
variera over tid.

Att skillnaden mellan berdknad framtida tillgang och
efterfragan ar stor betyder darfor inte nodvandigtvis
att ett visst antal personer kommer att bli arbetslosa
eller att lediga platser inte kommer att tillsdttas. Det
innebar snarare att kravet pa anpassning pa arbets-
marknaden kan komma att bli stort. Anpassningar
kan till exempel ske inom yrken dér det finns en
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utbytbarhet mellan olika utbildningar, det vill siga
att efterfragad kompetens kan erhallas genom flera
olika utbildningar.

Regionala investeringar

Efterfragan pa arbetskraft styrs bland annat av den
forviantade ndringsgrensutvecklingen i ldnet. I flera
delar av landet sker for ndrvarande storre
investeringar inom bade privat och offentlig sektor
som kan paverka efterfragan pa arbetskraft, men
som det inte varit mojligt att ta hdnsyn till i
berdkningarna. Dels beror det pa att den totala
efterfragan pa arbetskraft per naringsgren och lan
summerar till den senaste nationella Trender och
Prognoser 2020, vilket var en forutsiattning for
uppdraget. Dels styrs efterfragan i ldanen av den
vintade befolkningsutvecklingen under prognos-
perioden enligt SCB:s befolkningsframskrivning fran
2020. I lan dér befolkningen vintas minska eller
utvecklas svagt dampas ocksa den totala efterfragan
pa arbetskraft. Tillsammans med det centrala
antagandet att efterfrdgan pa arbetskraft inom vard,
skola och omsorg ska prioriteras i berdkningarna, far
befolkningsutvecklingen darfor stor inverkan pa den
prognostiserade efterfragan.

Skillnader i de regionala underlagen

Slutligen kan osdkerheten i prognoserna 6ka av
regionala skillnader i de data som ligger till grund
for berakningarna. Det skulle till exempel kunna
gilla inrapporteringen av yrkesuppgifter, ifall
arbetsgivarna i olika lan sitter yrkesuppgifter pa
sina anstéllda pa delvis olika sdtt.!! Detta skulle
kunna ge upphov till ytterligare osidkerhet i
berdkningen av den framtida utbildningsvaxlingen
per ldn och vid lansjamforelser.

"' Till exempel kan det skilja sig mellan lanen om arbetsgivarna lamnar
yrkesuppgift fraimst utifran arbetsuppgifternas innehall eller utifran den
anstélldes utbildningsbakgrund.
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